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根据税务总局新出台的《个人所得税法实施条例》，企业向

职工发放交通、通讯补贴等，在扣除一定标准的公务费用后

，将按照“工资、薪金”所得项目计征个税。 “薪金所得”

范围扩大 从《个人所得税法实施条例》看到，对于向员工征

收个税的“薪金收入”这一概念范围有所扩大。该条例第八

条第一款规定：工资、薪金所得，是指个人因任职或受雇而

取得的工资、薪金、奖金、年终加薪、劳动分红、津贴、补

贴以及与任职或受雇有关的其他所得。 按照工资薪金所得项

目计征个人所得税的项目还有，企业向职工发放的通讯补贴

，扣除一定标准的公务费用的数额；企业为员工支付各项免

税之外的保险金，应在企业向保险公司缴付时并入员工当期

的工资收入；企业为员工计提年金时均摊到每月计算出的每

月应得年金。 来源：www.examda.comwww.Ｅxamda.CoM考试

就到百考试题 停车费补贴也要征税 企事业单位车改后涉及到

的有关费用也将征收个税。 在国税总局出台的解释文件中亦

明确，根据国家税务总局《企业所得税税前扣除办法》第十

七条规定，企事业单位公务用车制度改革后，在规定的标准

内，为员工报销的油料费、过路费、停车费、洗车费、修理

费、保险费等相关费用，以及以现金或实物形式发放的交通

补贴，均属于企事业单位的工资薪金支出，应一律计入企事

业单位的工资总额，按照现行的计税工资标准进行税前扣除

。 目前并未强制执行 新的个税计征政策对员工会有多大影响



？记者从市地税局了解到，虽然新的个税计征政策已经出台

，但执行起来仍然困难重重，主要是企业对员工发放的现金

到底是交通补贴、车贴，还是个税以外的补贴，概念上很难

明确。 来源：考试大本文来源:百考试题网www.Ｅxamda.CoM

考试就到百考试题 据透露，不少企业采取报销私家车燃油费

等向职工发放的超标准交通补贴，在记账时并没有将其作为

职工的个人所得收入而为其代扣代缴个人所得税。“有的企

业以车贴、通讯费等方式向员工发放现金，最多的每位员工

每个月发放金额达3000多元⋯⋯”据了解，随着税务总局查

税力度的加大，市地税部门将着手调查，一经查实将补缴以

往未缴纳的个税。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接

下载。详细请访问 www.100test.com 


