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id="tb42"> 第三节 企业价值评估中的价值类型与信息资料收

集 此部分内容在第一章价值类型部分已有详细解析，可以结

合起来看。 1、从一般意义上讲，企业的评估价值是企业的

公允价值。这不仅是由企业作为资产评估的对象所决定的，

而且是由对企业进行价值评估的目的所决定的。企业价值评

估的主要目的是为企业产权交易提供服务，使交易双方对拟

交易企业的价值有一个较为清晰的认识，所以企业价值评估

应建立在有效市场假设之上，其揭示的是企业的公允价值。

当然，在特定的评估目的下和具体的评估条件中，企业的公

允价值又有具体表现形式。从大的方面分类，又包括了企业

的市场价值和市场价值以外的价值。 正常市场条件下和正常

使用条件下的企业公允价值是企业的市场价值.非正常市场条

件下的企业公允价值是企业的非市场价值。 2、企业评估价

值基于企业的盈利能力。企业之所以能够存在价值并且能够

进行交易是由于它们所具有的产生利润(现金流)的能力。 第

四节 收益法在企业价值评估中的应用 1、收益法评估企业价

值的核心问题 运用收益法对企业进行价值评估，关键在于对

以下三个问题的解决： (1)恰当选择企业的收益额。企业的收

益能以多种形式出现，包括净利润、净现金流、息前净利润

和息前净现金流等，选择何种形式或口径的收益作为企业价

值评估中的企业收益，可能会在一定程度上影响评估人员对

企业获利能力的判断，进而会影响评估人员对企业价值的最



终判断。 恰当选择企业的收益额，同时要求评估人员注意企

业收益额与折现率口径保持一致的问题。恰当选择企业的收

益额从本意来讲，是为了客观合理地反映企业的获利能力，

进而相对合理准确地评估企业价值。由于不同形式或口径的

企业收益的性质和内涵是有一定差别的，在不考虑折现率因

素的前提下，不同形式和口径的企业收益，其折现价值的内

涵和性质也是有差别的，例如：净利润或净现金流量折现或

还原为净资产价值(所有者权益) 百考试题－全国最大教育类

网站(www．Examda。com)本文来源:百考试题网来源：考试

大来源：www.100test.com 净利润或净现金流量 长期负债利

息(1- 所得税税率)折现或还原为投资资本价值(所有者权益 长

期负债) 净利润或净现金流量 利息(1-所得税税率)折现或还原

为总资产价值(所有者权益 长期负债 流动负债) (2)合理预测企

业收益。合理预测企业的收益并不一定要评估人员对企业的

将来收益进行精确的计算。这种要求是不现实和不可能的。

但是，由于企业收益的预测的水平和合理性直接影响评估师

对企业盈利能力的判断，进而影响评估人员对企业最终评估

值的判断。所以，评估人员在评估中应全面考虑影响企业盈

利能力的因素，对企业的收益做出客观、合理及合乎逻辑的

预测。 (3)选择合适的折现率。折现率作为潜在投资者的期望

投资回报率，它的选择直接关系到对企业未来取得收益的风

险的判断。由于不确定性的客观存在，对企业未来收益的风

险进行判断至关重要。能否对企业取得未来收益的风险做出

恰当的判断，从而选择合适的折现率，不仅对企业的最终评

估值具有较大影响，而且还会影响对企业评估价值的价值类

型的选择。选择合适的折现率包括了两个方面的内容：一是



保证折现率的值与被评估企业获得预期收益面临的风险的匹

配.二是所选择的折现率的口径与企业收益额的口径的一致。

2、年金法的计算公式和使用条件 用于企业价值评估的年金

法，是将已处于均衡状态，其未来收益具有充分的稳定性和

可预测性的企业的收益进行年金化处理，然后再把已年金化

的企业预期收益进行收益还原，估测企业的价值。 3、分段

法的计算公式和使用奈件 来源：www.examda.com来源

：www.examda.com来源：考试大的美女编辑们 分段法是将持

续经营的企业的收益预测分为前后段。将企业的收益预测分

为前后两段的理由在于：在企业发展的前一个期间，企业处

于不稳定状态，因此企业的收益是不稳定的.而在该期间之后

，企业处于均衡状态，其收益是稳定的或按某种规律进行变

化。对于前段企业的预期收益采取逐年预测，并折现累加的

方法。而对于后段的企业收益，则针对企业具体情况并按企

业的收益变化规律，对企、吐后段的预期收益进行折现和还

原处理。将企业前后两段收益现值加在一起便构成企业的收

益现值。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详

细请访问 www.100test.com 


