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E5_9B_BD_E4_B8_93_E4_c48_645198.htm 职称英语 全国专业

技术人员职称英语等级考试是由原国家人事部（现国家人力

资源与社会保障部）组织实施的一项国家级外语考试。采取

统一大纲、闭卷笔试形式进行。 考试设英语、日语、俄语、

德语、法语和西班牙语6个语种，每个语种分为A、B、C三个

等级。 其中，英语划分为综合、理工、卫生3个专业类别；

其它语种不分专业类别。 考试主要测试专业技术人员阅读理

解外文专业基础文献的能力。 报考人员可根据自己所从事的

专业工作，任选一个语种及相关类别参加考试（高级会计师

一般选择综合类B级）。 报名时间 各地报名时间一般在11月

至1月，请关注中华会计网校以及当地人事考试中心的通知。

考试时间 一般在3月底或者4月初举行考试；总分100分，考试

时间为2小时。 评价目标 重点考查应试者的阅读理解能力。 

考试总的评价目标是： 1.申报A级的人员在2小时内应完

成3000词左右的阅读任务； 2.申报B级的人员在2小时内应完

成2600词左右的阅读任务； 3.申报C级的人员在2小时内应完

成2200词左右的阅读任务。 为达到上述目标，考试对应试者

的英语词汇量、语法知识和阅读理解能力分别提出如下要求

： （一）词汇量 考试所涉及的词汇和短语主要依据本大纲所

附词汇表。 1.申报A级的人员应认知6000个左右的单词和一定

数量的短语； 2.申报B级的人员应认知5000个左右的单词和一

定数量的短语； 3.申报C级的人员应认知4000个左右的单词和

一定数量的短语。 （二）语法知识 考试不直接对应试者所掌



握的语法知识进行考查，但应试者必须掌握基本的语法知识

，主要包括： 1.英语句子的基本语序及其意义； 2.英语句子

的结构和常用句型； 3.各种时、体的形式及其意义； 4.各种

从句的构成及其意义； 5.句子中词语的所指、省略、替代、

重复，以及句子之间的意义关系等。 （三）阅读理解能力 应

试者应能综合运用英语语言知识和阅读技能来理解专业的或

一般内容的英语书面材料。阅读能力主要包括以下几个方面

： 1.掌握所读材料的主旨和大意； 2.了解阐述主旨的事实和

细节； 3.利用上下文猜测某些词汇和短语的意义； 4.既理解

个别句子的意义，也理解上下文之间的意义关系； 5.根据所

读材料进行判断和推论； 6.领会作者的观点、意图和态度。 

考试题型，题量及要求 考试由6个部分组成，每个级别的考

试题型一样、题量相同，但不同级别考试总的阅读量及难易

程度不同。 考试主要考查应试者理解书面英语的能力。 第1

部分：词汇选项（第1-15题，每题1分，共15分） 考查应试者

理解在一定语境中单词或短语意义的能力。本部分为15个句

子，每个句子中均有1个词或短语划有底横线，要求应试者从

每个句子后面所给的4个选项中选择1个与划线部分意义最相

近的词或短语。 第2部分：阅读判断（第16-22题，每题1分，

共7分） 考查应试者识别和判断文章所提供的信息的能力。

本部分为1篇300-450词的短文，短文后列出7个句子，有的句

子提供的是正确信息，有的句子提供的是错误信息，有的句

子的信息在短文中并未直接或间接提及。要求应试者根据短

文的内容对每个句子做出判断。 第3部分：概括大意与完成

句子（第23-30题，每题1分，共8分） 考查应试者把握文章段

落大意及细节的能力。本部分为1篇300-450词的短文，有2项



测试任务： （1）短文后有6个段落小标题，要求应试者根据

文章的内容为其中指定的4个段落各选择一个正确的小标题；

（2）短文后有4个不完整的句子，要求应试者在所提供的6个

选项中选择4个正确选项分别完成每个句子。 第4部分：阅读

理解（第31-45题，每题3分，共45分） 考查应试者对文章主

旨和细节信息的理解能力。本部分为3篇文章，每篇300-450词

，每篇文章后有5道题。要求应试者根据文章的内容，从每题

所给的4个选项中选择1个最佳答案。 第5部分：补全短文（

第46-50题，每题2分，共10分） 考查应试者把握文章结构、

掌握作者思路的能力。本部分为1篇300-450词的短文，文中

有5处空白，文章后面有6组文字，其中5组取自文章本身。要

求应试者根据文章的内容选择5组文字，将其放回相应位置，

以恢复文章原貌。 第6部分：完形填空（第51-65题，每题1分

，共15分） 考查应试者正确把握文章内容，以及在一定语境

中准确使用词语的能力。本部分为1篇300-450词的短文，文中

有15处空白，每处空白给出4个选项，要求应试者根据短文的

内容从4个选项中选择1个最佳答案。 命题原则 （一）本考试

的重点是考查应试者的阅读理解能力，试卷的结构应充分考

虑阅读理解能力的不同层次，测试不同层次能力的项目所占

比重亦不相同。 （二）合理安排测试项目的难度结构。本考

试题目的难易程度分为易、较易、较难、难四个等级，试卷

中各种难易程度题目各占一定比例。 （三）合理确定考试内

容与《职称英语》的关系。考试题材广泛，包括：报刊文章

、科普材料、故事、报告、广告、技术说明、手册等，体裁

包括说明文、记叙文、议论文等。部分命题素材将取自《职

称英语》（指定用书）。 难度整体估计 A级约等于大学四级



水平；B级约等于大学二年级水平；C级约等于高中毕业生水

平。 答题计分 考试均采用客观性试题，要求应试者从每题所

给的选项中选择一个最佳答案，或根据要求选择最佳搭配。

考试中，应试者应在专门设计的答题卡上作答；做在试卷上

的答案一律无效；每题只能选择一个答案；考试计分只计算

答对题的数目，答错不倒扣分。 免考规定（各省略有差异，

请同学们要查询本省的相应规定） ★具有国家认定的相应留

学经历的； ★出版过外文专著、译著或以其他方式证明具备

较高外语水平，并经一定程序确认的； ★取得外语专业大专

以上学历； 可放宽要求或不参加职称外语考试 ★在乡镇以下

基层单位（经省级政府人事部门批准，可放宽至县级以下基

层单位）从事专业技术工作的； ★在地市以下单位，长期在

野外从事农业、林业、水利、采矿、测绘、勘探、铁路施工

、公路施工等专业技术工作的； ★年龄较大并长期从事专业

技术工作的（有的省对50年代或者60年代出生的学员有相应

的减免试优惠）。 其他注意事项 为了保证报考信息的准确采

集和处理，报考人员在报名和考试时要注意以下事项： 1.根

据各省市人事厅（局）考试中心发布的报名程序和要求，按

时到指定的报名点领取报名表（报名信息卡）和《报考手册

》。 2.如实、准确、工整地填写报名表中的各有关项目，填

好后，应认真检查，确保报名的填写和报名信息卡的填涂准

确无误，并由所在单位加盖公章。 3.携带报名表（报名信息

卡）、照片、身份证和其它所需证件到报名点办理报名手续

，报名点发给每一报考人员一个报名序号，该报名序号应保

存好，以备查分和办理合格证书时使用。 4.成绩有效期：会

直接在您的合格证书上注明有效期，没有注明的，按本省职



称外语政策执行（B级至少3年有效，有的省是规定一直到评

审有效，例如北京） 百考试题编辑推荐： #0000ff>高级会计

师考评概述 #0000ff>全国专业技术人员职称英语等级考试

#0000ff>全国专业技术人员计算机应用能力考试评审

：#0000ff>考评概述→#0000ff>职称英语→#0000ff>职称计算机

→#0000ff>论文→#0000ff>填写申报资料→答辩注意事项→公

示及其他 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详

细请访问 www.100test.com 


