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7_96_86_E7_9D_80_E5_c48_645383.htm 12月14日，新疆自治区

举行首期高级会计人才培训班结业典礼，32名来自自治区各

个行业、领域的学员顺利完成了既定的学习培训任务。首期

培训班的结业，标志着新疆高级会计人才培养工作取得阶段

性成果。自治区党委人才工作领导小组办公室主任、党委组

织部部务委员石岗同志介绍了国家中长期人才发展规划纲要

主要精神以及新疆贯彻落实全国人才会议精神的有关情况。

自治区人民政府党组成员、财政厅厅长弯海川同志在随后的

讲话中指出，大力培养和造就高端会计人才是会计人才发展

规划的关键所在，是国家快速、可持续发展的必然要求，也

是保障经济社会有序运行的基础和前提。国家财政部近期制

定实施了《会计行业中长期发展规划（2010-2020年）》，提

出了要着力培养造就一批高端会计人才的目标。他要求，自

治区各级财政部门要研究制定本地区会计人才培养规划，加

大会计人才培养力度，加快各级各类高级会计人才队伍的建

设；要加强高级会计人才培训基地的软硬件建设，造就一支

稳定的、强有力的师资队伍。今后各地会计人才队伍的培养

与转移支付挂钩。弯海川鼓励自治区高级会计人才要承担起

会计行业科学发展的领军重任，不负重托、提升素质，积极

发挥引领辐射作用。国家财政部于2005年9月发布了《全国会

计领军（后备）人才培养十年规划》，并启动了全国会计领

军（后备）人才培养工程。根据国家和自治区的有关部署和

要求，新疆于2006年启动了高级会计人才培养工程，计划



用10年时间培养300名高级会计人才。截至2010年底，自治区

财政已累计投入100万元的资金用于该工程的实施。此次结业

的首批32名高级会计人才培训班学员，是自治区依托新疆财

经大学和北京、上海、厦门3所国家会计学院的优质培训资源

，经过“知识拓展”、“能力提升”和“使用提高”三个阶

段，用3年时间严格培训、精心锻造出来的。通过培训，学员

理论素养和业务能力均得到了明显提升，收到了良好的成效

。新疆自治区高级会计人才培训班全体学员、自治区有关厅

局财务负责人及自治区会计学会全体理事200余人参加了结业

典礼。百考试题编辑推荐：王军副部长巡视2010年度高级会

计师资格考试及会计领军（后备）人才企业类、行政事业类

培训选拔考试2010年高级会计师评审资料撰写技巧及方

法2004-2010年高级会计师考试历年真题汇总 100Test 下载频道
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