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题下列关于组织中心型雇佣文化和职业中心型的雇佣文化的

陈述正确的是（ ）。A．在职业中心型的雇佣文化下，对组

织是否忠诚并不取决于员工是否愿意长期留在组织中服务，

而是取决于是否愿意在多大程度上做好现在的工作B．近来在

职业社会中越来越明显的一个趋势是由职业中心型的雇佣文

化向组织中心型的雇佣文化发展C．在职业中心型的文化下

人们更多地以所服务的组织来标定自己的社会地位，而在组

织中心型的文化下人们更多倾向于以特定的职业来标定自己

的社会地位 D．在职业中心型的文化下，人们更加把长期雇

佣关系的维系同员工对组织的忠诚联系在一起，从而增加了
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