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辅导，08年经济师押题命中率高达80%点击免费试听 报名热

线：0731-88838861！ 本文是考试界大校经济师人力资源专业(

中级)辅导课程的导言部分，王全一老师从专业入门、职业入

门、考试入门三个方面进行了详细的阐述，非常值得一看

。gt.gt.&gt. 经济师保过班辅导 一、专业入门 （一） 人力资源

管理的术语人力资源（HR）Human Resource人力资源管理

（HRM）Human Resource Management人力资源开发（HRD

）Human Resource Development人力资源管理信息化（e-HR）

（二）人力资源管理的构成 （三）人力资源管理的体系 相关

推荐：2009年经济师中级人力资源考试大纲增减变化2009年

中级经济师考试大纲及教材变化2009年经济师考试时间为11

月8日，您有没有因工作繁忙而没有时间看书复习而烦恼？百

考试题推出2009年经济师考试签约保过辅导，全程视频授课

。百考试题网校2009年经济师考试培训课程[免费试听 专家主

讲 免费答疑 随时学习 课件下载 90%以上通过率] 100Test 下载

频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


