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题 首先，是如何可以有效安全管制工地安全。大部分国家的

法例都规定总承建商须建立有效监管工地安全的制度及程序

。在多重分包制度的情况下，要履行此责任变得难上加难。

相关的问题是安全培训与安全意识方面。这是工地安全策略

方面的主要关键因素。理想的做法是为工地的所有工人提供

安全培训最基本的标准水平，不论个别工人的雇主是谁。但

如有多层分包制度，此实难以达致，而逃避培训责任机会亦

较大。香港许多承建商规定地盘所有工人参加了基本工地安

全培训课程。但这并非一个适用于全球的规定，1999年一个

数据显示（由香港大学史提芬逊博士Dr. Stevenson提供），

有14%工地受伤的工人完全没有接受过培训。有些工地规定

平安训练卡作为基本培训的雇佣条件。有很大机会是此等受

伤工人可能属多层分包及趋向低层。 从过多分包导致的安全

问题乃工程层层分包，每层都赚取利润。最后承包者常没有

，甚至全无资源用作安全，即使他们有意识及兴趣投资于安

全方面。加上这种分包制度鼓励推行每日支薪制度，这在香

港是非常通行的，亦导致工人经常转工，尤其在劳工短缺时

。工地劳工转工率高层构成对安全培训、有效管制，以及承

诺订立安全制度及程序方面的问题。这均对希望改善安全水

准的承建商及专业安全人士构成难以控制及解决的问题。
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