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E4_BA_9A_E6_B9_BE_E6_c62_645373.htm 大亚湾核电站是我

国第一个中外合资的大型商业核电站。该电站按照世界核电

站和国内电力行业的标准，建立了一套完整、规范的工业安

全管理指标体系，在核电站安全管理中发挥了重要作用。 1 

指标体系建立的原则和目的 大亚湾核电站投入商业运行后，

采用世界核电站营运者协会(WANO)的十项主要指标衡量安

全生产的总体业绩. 按12个月滚动统计，其含意为在12个月

内100个员工发生工业事故的次数。按照这一指标统计，1994

年大亚湾核电站工业事故率为0.4，低于当年WANO中间

值0.63，呈现良好状况。但该核电站工业安全科分析当年的工

业安全状况时发现，许多人身伤害风险和事故隐患没有办法

通过这一指标反映出来，如果发生重伤以上的事故，这一指

标也不能表示出来。因此，有必要在事故率这一基本指标的

基础上建立一个完整的指标体系，以实现更全面、更准确地

反映工业安全状况的目的。 把安全工程师站点加入收藏夹 指

标体系建立的原则是： (1) 全面反映当年工业事故状况； (2) 

反映工业安全的潜在问题，具有状况分析和趋势预测的作用

，为改进决策提供依据； (3) 便于统计，能向各相关部门快速

提供信息； (4) 提高事故、事件透明度，便于经验反馈和事件

分析。 2 指标体系的构成 指标体系的定义： (1) 重伤及死亡

事故造成一人重伤或死亡的事故； (2) 轻伤事故造成人员损失

工时一天以上(不包括受伤当日)的事故； (3) 伤害事件人员受

到伤害，但未达到损失工时一天的事件； (4) 未遂事件造成人



员伤害的可能性很大，但未造成后果的事件； (5) 异常明显违

反安全规定的行为。 对于未遂事件和异常，因没有明显的后

果不易判别，因此，根据核电站的实际，列出9项典型的未遂

事件标准，10项典型的人员违章标准，以提高执行中的准确

性和可操作性。 3 指标体系的信息来源 指标体系统计的信息

来源主要有4个渠道： (1) 核电站24 h事件报告制度。核电站

为了提高事故事件的透明度，建立了24 h事件报告制度，要

求核电站任何员工(包括承包商)发现任何设备、人员行为方

面的异常情况，都要通过填写24 h事件单，向全电站报告。

工业安全科从事件单中选出与工业安全相关的事件进行调查

，按指标体系分类统计； (2) 电站各部门安全员的报告。要求

发生事故、事件及人员违章行为要主动报告，并协助工业安

全科进行调查分析； (3) 医疗部门的伤病处置信息。核电站远

离市区，建有较完整的医疗服务中心。该中心每周将外伤处

置信息报至工业安全科，这些信息包括人员姓名、单位、受

伤地点、受伤类型、严重程度等； (4) 核电站厂区出入口自动

控制系统的信息。该系统记录任何时刻进出厂区人员的姓名

和时间，随时可以调出、打印、核实人员是否进入厂区工作

。 4 指标体系的作用和效果 指标体系建立几年来取得如下作

用和效果： (1) 对核电站工业安全状况有了一个量化的描述，

便于更具体地了解整体状况。每年工业安全大纲中对这些指

标定出目标值，工业安全科每月通过这些指标的实际值向电

站各部门报告。通过实际值与目标值的比较使领导和员工清

楚地了解工业安全控制的差距。 (2) 指标分析为制定事故预防

对策提供了依据。指标系统建立后，工业安全科每季度对指

标情况进行分析、比较，找到管理中的主要问题，提出针对



性对策，并向电站工业安全、辐射防护委员会报告。通过对

上一年度的指标分析，查找管理方面的主要问题，为制定年

度管理改进计划项目和电站工业安全年度工作大纲提供依据

。 工业安全管理体系在电站工业安全管理工作中发挥了良好

的作用，近年来电站工业事故率呈稳定下降趋势，连续3年轻

伤事故率不超过0.14，远远低于WANO中间值。 5 指标管理

体系的不足 (1) 因异常指标包括的范围不全面，仍有一些无法

确定的异常未纳入定义之中； (2) 指标界定过程中仅有人的经

验成份，判断的准确程度不一致，表明指标定义仍有待在实

际工作中进一步具体化、规范化。 100Test 下载频道开通，各

类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


