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https://www.100test.com/kao_ti2020/645/2021_2022__E5_AE_89_

E5_85_A8_E7_94_9F_E4_c62_645752.htm 目前由于对安全生产

行政执法过程中涉及的违法所得、非法财物概念，国家还没

有明确权威的规定，所以对违法所得、非法财物的界定，对

安全生产行政执法的具体操作存在一定影响。为进一步提高

安全生产行政执法工作的质量，作为从事安全生产监管工作

人员来说，有必要就安全生产违法行为中的违法所得、非法

财物等概念作一些探讨和分析。 来源：考试大 一、明确几个

概念 什么才是违法所得、非法财物？违法所得是指行为人通

过违法行为获取的财产。没收违法所得是指行政机关依法将

行为人通过违法行为获取的财产收归国有的处罚形式。非法

财物是指违禁物品或者用以实施违法行为的工具。没收非法

财物是指行政机关依法将违禁物品或者用以实施违法行为的

工具收归国有的处罚形式，这里的违禁物品是指法律法规严

禁生产、销售、储存的物品，如非法生产、销售、储存烟花

爆竹制品等。没收违法所得、非法财物本质上是一种追缴，

而不是违法行为人因实施违法行为所付出的代价。 来源

：www.examda.com 二、适用范围 没收安全生产违法行为中的

违法所得、非法财物的适应范围是什么？通过学习安全生产

法律法规，认为没收安全生产违法行为中的违法所得主要适

用以下几种情况：1、未经审批进行生产、经营、储存危险物

品的活动；2、将生产经营项目、场所、设备发包或者出租给

不具备安全生产条件或者相应资质的单位或者个人的活动；3

、承担安全评价、认证、检测、检验的机构出具虚假证明的



活动；4、未经许可生产、经营烟花爆竹制品，或者向未取得

烟花爆竹安全生产许可的单位或者个人销售黑火药、烟火药

、引火线的活动；5、非煤矿矿山企业未取得安全生产许可证

擅自进行生产的、接受转让的安全生产许可证的、冒用安全

生产许可证的、使用伪造的安全生产许可证的活动。 本文来

源:百考试题网 三、重视取证环节 没收安全生产违法行为中

的违法所得、非法财物的认定必须有充分的证据。行政处罚

法第三十六条明确规定：“除本法第三十三条规定的可以当

场作出的行政处罚外，行政机关发现公民、法人或者其他组

织有依法应当给予行政处罚的行为的，必须全面、客观、公

正地调查，收集有关证据；必要时，依照法律、法规的规定

，可以进行检查。”这是行政机关实施行政处罚应当遵循的

程序，要求行政机关必须全面细致地做好调查取证的每一项

工作，坚持全面、客观、公正和及时的原则。从客观存在的

证据材料出发，倾听群众和与案件相关人的意见和反映，听

取当事人的陈述、申辩和意见，做到证据确凿。 四、计算方

法来源：考试大 安全生产违法行为的违法所得主要涉及违法

生产、违法经营以及中介服务机构出具虚假证明所获财产的

计算。到目前为止，根据国家有关司法解释和行政执法部门

的规定，违法所得的界定有两种：一种是指行为人通过违法

行为获取的、包括成本和税收在内的全部违法财产，实际可

操作性比较强。另一种是指扣除成本后的获利部分，由于成

本的核算比较困难，这就给计算违法所得带来一定的难度。

违法所得界定的不同就意味着计算方法的不同。司法部门和

工商、质监等有关行政执法部门出台了违法所得的有关规定

。两高院于1989年至1998年其间相继出台了有关违法所得认



定和计算方法。原国家工商局、卫生部、农业部于1989年

至1999年其间也相继出台了有关违法所得的认定和计算方法

。作为安监部门是否可参照有关部门出台的违法所得认定和

计算方法并结合实际来进行计算？譬如非法发包或者出租、

中介机构出具虚假证明的行为较适合倾向第一种界定，以发

包、租赁合同或者技术服务合同上已收取的全部金额作为违

法所得。非法生产、储存、经营的违法行为较适合倾向第二

种界定，以获利部分作为违法所得，成本的核算有困难时，

宜请有关会计师事务所进行核算。 通过以上探讨，认为国家

安全生产监督管理总局应及时出台有关对违法所得的明确规

定，以增强基层安全生产监督管理部门在行政执法实践中的

可操作性。目前在安全生产行政执法实践中，根据案件的具

体情节，应该坚持全面、客观、公正的原则，结合司法部门

和有关行政执法部门的相关规定，做到既严格依法行政，又

合情合理，本着为基层单位热情服务宗旨，确保安全生产执

法工作的顺利进行。2010年注册安全工程师网络辅导招生简
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