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https://www.100test.com/kao_ti2020/645/2021_2022__E5_BB_BA_

E7_AB_8B_E4_BC_81_E4_c62_645891.htm (1)形成企业操作层

安全文化场 根据操作层的文化水平和安全素质，只有通过安

全文化的渗透，开展形式多样的安全文化活动，如安全演讲

、安全知识竞赛、安全展览等，加以提高，形成企业安全文

化建设的氛围和环境，建立起无时不在的、切实有效的企业

安全文化场。用安全制度文化、安全观念文化、安全物质文

化、安全精神文化来不断规范操作层的行为，实现安全意识

、认知的飞跃。 (2)加强操作层安全精神文化建设www.

Ｅxamda.CoM考试就到百考试题 建设企业安全文化的进程中

，注重安全文化的功能、安全文化的手段和力量，开拓操作

层的内心文化世界。去挖掘操作层的安全精神文化世界，用

正确的安全价值引导，以安全的道德、伦理、行为为标准，

激励操作层形成科学的安全科学理念，用科学的思维文化方

法去完善作业程序，提高操作技能，用崇高的安全精神文化

充实安全生产。 (3)通过制度化建设来提高操作层的制度文化

素质。百考试题论坛 安全制度是人创造出来的，但制度常常

也能反过来塑造人，使员工不知不觉地适应于制度，从而达

到约束规范员工的行为，对企业操作层安全文化建设来说，

从制度人手是一条行之有效的途径。2010年注册安全工程师

网络辅导火热招生中！！！ 更多信息请访问：百考试题安全

工程师网校 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。

详细请访问 www.100test.com 


