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5_AF_9F_E5_B7_A5_E4_c63_645418.htm 一、前言 岩土工程勘

察是岩土工程技术体制中一个重要环节，是工程建设首先开

展的基础性工作。随着我国国民经济的不断高速发展，众多

基础建设项目和现化高层、超高层建筑地不断兴建，基础和

深基坑开挖不断加深，极大地推动着岩土勘察工作的发展。 

二、勘察工作中存在的质量问题 众所周知，目前的勘察市场

是个鱼龙混杂的市场，市场竞争越来越激烈，各勘察单位或

个体为了拿下业务相互压价，低价中标的单位为了提高利润

，在勘察工作中弄虚作假，谎报进尺，不按规范要求作业等

。这些不但不利于勘察市场的健康发展，更是为后续工程的

设计、施工、安全使用埋下了安全隐患。 三、解决问题的对

策 1、加强钻探施工队伍的管理。 钻机班施工人员是直接操

作钻机进行野外勘察作业的，他们素质的高低直接影响工作

成果的好坏。今天的勘察市场上，个体经营户不断地增多，

他们所组建的施工队伍，大部分是从乡下招来的农民工，没

有经过专门的上岗培训，专业方面的理论知识几乎为零，而

很多勘察单位在接到勘察业务后，往往不是自己做，而是转

包给这些个体经营户。没有责任感，谎报进尺，偷工减料，

是他们惯用技俩，本该用取土器取样的，为了省事就直接从

岩芯管里切取土样，本该做标准贯入试验或圆锥重型动力触

探的不做，在报表上乱记一通，这些都工程勘察中的大忌。

为了提高勘察质量，首先要对基层钻机施工人员进行技能培

训，加强思想教育，提高他们的素质，不能让他们带着一种



侥幸心理来作业。若是小的项目，应在进场进行技术交底和

思想动员，若项目大，还应在施工期间进行思想再教育。 2

、加强技术员队伍的管理。 技术员在勘察工作中起着至关重

要的作用。技术员作为勘察单位的基层管理人员，不但要把

关好勘察现场的施工情况，而且要提交能正确反映工程地质

条件和岩土工程特点的可供设计和施工参考的岩土工程勘察

报告。但在实际的工作中，有相当一部分的技术员，不明白

自己所肩负的责任，工作怕吃苦，质量意识淡薄，对不按规

范要求施工的机组争只眼闭只眼，经常不去工地，规范明确

规定编录必须在现场完成，不能凭记忆事后编写，而他们却

偏要反其道而行。对此首先要加强技术员的质量意识教育，

只有一个有责任心的人，才能全心全意投入到自己的工作中

去，才能可提交真实准确的报告；勘察工作具有一定的规律

性，但每一个项目又具有特殊性，勘察工作不能无视具体的

工程地质条件而想当然地认为会这样或那样，或都盲目地从

别的项目照搬过来。其次要不断学习新的理论知识，总结工

作经验。学习新的东西才能跟上时代的步伐，各种风格异的

建筑不断兴建，给勘察专业带来诸多的新课题，采用传统的

勘察方法和传统的勘察手段已经很难满足设计的要求，很多

新的勘察方法应运而生，只有不断的学习才能适应新的勘察

市场的需要；不断地总结经验，提升自己的理论水平和业务

能力，才能使自己办事更有成效。 3、加强勘察市场管理。 

勘察市场若是恶性发展，侧大家受害，若是良性发展，侧大

家受益。这需要行业主管部门不断加强行业管理，完善行业

体制；另一方面，各勘察兄弟单位要自觉维护自身权益，避

免恶性竞争。 四、结语 岩土工程勘察报告是工程地质勘察的



最终成果，是建设地基基础设计和施工的重要依据。报告是

否正确反映工程地质条件和岩土工程特点,关系到工程设计和

建筑施工能否安全可靠、措施得当、经济合理。所以一项勘

察任务现场放点、测量、钻探、取样、原位测试、现场地质

编录的每一个环节中都应认真负责地对待，不管是钻探施工

人员，或是现场技术员。 相关推荐：#0000ff>岩土土方开挖

的基本措施 更多推荐：#0000ff>2011年岩土工程师考试基础知

识教材辅导汇总 考试动态：#0000ff>2011年岩土工程师考试报
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