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https://www.100test.com/kao_ti2020/645/2021_2022__E5_8D_8E_

E4_B8_BAMBA_E9_c70_645365.htm 华为的技术能力发展迅猛

，华为的销售能力咄咄逼人，这是因为有一批勤奋努力、奋

勇直前的华为人，他们的进取精神来自于华为的人才激励制

度。 华为在创业之初就非常重视人才配置，它的直接生产人

员不足200人，而研究开发人员则有500人。目前华为有员

工22000余人，85%以上的人员是本科毕业，主要来自各专业

院校和全国重点院校。从岗位上看，R 100Test 下载频道开通

，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


