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https://www.100test.com/kao_ti2020/645/2021_2022__E8_81_8C_

E4_B8_9A_E8_A7_84_E5_c70_645387.htm 小T在公关公司工作

了3年，这期间，他对自己在工作领域中所欠缺的专业知识感

觉异常乏力，“大学里的知识很多用不上，关键时刻只能饿

补。”于是去年9月，在朋友小W的劝说下，他花了2万元多

元报名，开始在周六、周日去中山大学读MBA。 但一年多下

来，小T的课程断断续续。有时是因为公司要临时加班，很难

保证上课时间.有时则是因为课程内容与自己目前工作无关，

提不起兴趣。“期末考试，三门只过了一门。”小T说

，MBA课程与他之前期望获得的学习存在很大差异，他正在

考虑是否还要继续学业。 与小T有类似经历的不在少数。他

们也在为规划自己的职业未来努力学习，但方式方法却未必

得当。在小T的阶段适合什么样的学习?MBA教育究竟适合哪

类人群? 在职业生涯的不同时期，为规划下一阶段更好的发展

路径，需要不同性质和深度的“学习”。譬如，遇到在学校

或此前工作中未曾接触到的领域，如财务会计、法律法规条

文，要及时补课.再如，随着职位的不断上升，或从技术型领

导转型为管理型领导，则要系统学习管理学或MBA课程。 “

书到用时方恨少，事非经过不知难。”不论是学习还是就业

阶段，不论是基层、中层还是高层，学习会贯穿整个职业生

涯。为了生存之道，为了更好地规划职业发展，学习也成为

了一项基本技能。 在职业规划的同时，应该如何规划学习?不

同阶段，不同学习。随着职业路径的深入，需要从“缺啥补

啥”的快餐式学习、到全面系统的深入式学习、再到理论结



合实践的总结式学习。 1 100Test 下载频道开通，各类考试题

目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


