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阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/645/2021_2022__E5_86_B7_E

9_92_A2_E5_9C_A8_E7_c70_645755.htm 3月22日晚，冷钢培训

楼教室灯火通明，来自全厂各个单位的110名班组长，手捧冷

钢自编的《班组长MBA课程》讲义，开始了为期半年的学习

。冷钢董事长陈代富进行了首堂教学。深邃的思想，生动的

表述，紧贴本厂实际的事例，赢得大家阵阵掌声。 冷钢是中

南地区同类企业中的佼佼者，劳动生产率居钢铁行业前列。

即使在全球金融危机和钢铁原材料大幅涨价期间，企业依旧

效益良好。如何为企业发展注入长远竞争力？冷钢把重点放

在作为最基层骨干的820名班组长身上，于去年初创办了班组

长MBA学校，并编制了一本有冷钢特点，面对未来市场竞争

，符合企业基层管理要求的《班组长MBA课程》，涵盖

了MBA课程的基本内容。既有宏观的企业改革与市场营销战

略，也有微观的基层班组管理，既有共性的成本、质量管理

和生产、安全、环保等，也有个性的炼铁、炼钢、轧制工艺

、机电设备技术管理，教学内容与班组长的工作实际密切相

关，深受学员欢迎和喜爱。 班组长为什么钟情“MBA”？
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