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https://www.100test.com/kao_ti2020/645/2021_2022_MPA_E6_8A

_A5_E8_80_83_E6_c78_645090.htm 采用何种培养方式？ 教学

方式以课程教学为主，强调学生分析问题和解决问题能力的

培养，重视案例教学。教学形式多种多样，把课堂讲授、研

讨、案例分析、模拟训练和社会调查等结合起来，加大学生

务实型能力的培养力度。同时，注重吸收有丰富实践经验的

政府部门和其他公共机构人员参加各个培养环节的工作。 培

养方式分为全日制和非全日制两种方式，年限为二至四年，

试点工作期间主要采取非全日制(即半脱产和在职兼读)方式

，学习年限一般为四年。 就业前景怎样？ 公共管理硕士专业

学位获得者就业主要面向公共部门的各个领域，包括党政机

关，尤其是政府部门和非政府公共机构(非营利组织、社会中

介组织及社会团体、思想库或咨询公司等)以及企事业单位的

人事与行政部门等。 编辑特别推荐： 2010年公共管理硕

士MPA报考指南全解 100Test 下载频道开通，各类考试题目直

接下载。详细请访问 www.100test.com 


