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9_AB_98_E5_95_86_E5_c85_645031.htm 俗话说“熟能生巧”

，“熟练”是与人会话的前提，只有熟练，在会话时才能流

利。熟练的标准就是要达到不假思索地脱口而出。而英语口

语要做到熟练，有两大步骤不能忽视：一是要学会模仿，二

就是要学会复述，本周我们请阳朔卓悦英文书院的语言专家

，结合他们平时在教授成人英语口语方面的经验和心得，就

这两个步骤和大家共同探讨提高英语口语的对策 衡量口语水

平四大要点 1.语音、的语调是否正确，口齿是否清楚； 2.流

利程度；3.语法是否正确，用词是否恰当，是否符合英语表

达习惯； 4.内容是否充实，逻辑是否清楚。 这些是衡量会话

能力的主要标准。针对以上标准，我们可以采取相应的训练

方法： 模仿的原则 一要大声模仿这一点很重要，模仿时要大

大方方，清清楚楚，一板一眼，口形要到位，不能扭扭捏捏

，小声小气地在嗓眼里嘟嚷。 二要随时都准备纠正自己说不

好的单词、的短语等 有了这种意识，在模仿时就不会觉得单

调、的枯燥，才能主动、的有意识、的有目的地去模仿，这

种模仿才是真正的模仿，才能达到模仿的目的，也就是要用

心揣摩、的体会。 三要坚持长期模仿一般来说，纯正、的优

美的语音、的语调不是短期模仿所能达到的，需要一段时间

，时间的长短取于自学者的专心程度。 模仿的标准 模仿要达

到什么程度才算好了呢？简单地说就是要“像”，如果能够

达到“是”就更好了，但不一定要达到“是”。“像”是指

模仿者的语音、的语调等都很接近所模仿的语言，“是”就



是不仅在语音、的语调等方面都很接近所模仿的声音，而且

非常逼真。 模仿的方法 第一步，模仿语音。模仿时要一板一

眼，口形要正确，刚开始模仿时，速度不要过快，用慢速模

仿，以便把音发到位，待把音发准了以后，再加快速度，用

正常语速反复多说几遍，直到达到不用想就能用正常语速把

句子轻松地说出来(脱口而出)，对于自己读不准或较生疏的

单词要反复多听几遍，然后再反复模仿，一个单词一个单词

地练，在那些常用词上下功夫，尽量模仿得像一些。 第二步

，模仿词组的读法。有了第一步的基础，这一步就容易多了

。重点要放在熟练程度和流利程度上，要多练一下连读、的

同化等语音技巧。 第三步，段落及篇章模仿，重点在于提高

流利程度。打开录音机或收音机跟着模仿，“他”说你模仿

，同步进行。目的要提高口腔肌肉的反应速度，使肌肉和大

脑更加协调起来。 模仿练习时要注意一个问题，就是害羞心

理。害羞心理一方面源于性格，一般性格内向的人，讲话时

易小声小气，这对学习英语语音语调很不利，要注意克服。

另一方面是源于自卑心理，总以为自己英语水平太差，不敢

开口，尤其是当与口语水平比自己高的人对话时，更易出现

这种情况。克服这种心理障碍，是学好口语的前提。 复述的

方法 学英语离不开记忆，记忆不是死记硬背，要有灵活性。

复述就是一种很好的自我训练口语，记忆单词、的句子的形

式。 复述有两种常见的方法。一是阅读后复述，一是听磁带

后复述。后种方法更好些，这种方法既练听力，又练口语表

达能力。同时，可以提高注意力的集中程度，提高听的效果

，而且还可以提高记忆力，克服听完就忘的毛病。 复述的原

则 要循序渐进，可由一两句开始，听完后用自己的话(英语)



把所听到的内容说出来，一遍复述不下来，可多听几遍，越

练遗忘就越少。在刚开始练习时，因语言表达能力、的技巧

等方面原因，往往复述接近于背诵，但在基础逐渐打起来后

，就会慢慢放开，由“死”到“活”。在保证语言正确的前

提下，复述可有越来越大的灵活性，如改变句子结构，删去

一些不大有用或过难的东西，长段可以缩短，甚至仅复述大

意或作内容概要。 复述的内容也要有所选择。一般来说，所

选资料的内容要具体生动，有明确的情节，生词量不要太大

。可选那些知识性强的小短文。开始时可以练习复述小故事

，有了基础后，复述的题材可扩展开些。 复述表面看慢，实

际上对英语综合能力的培养很有帮助。如果时间较充足，可

以在口头复述的基础上，再用笔头复述一下，这样做可以加

深掌握语言的精确程度，提高书面表达能力。 编辑推荐
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