
2010年下半年BEC高级考试口语评分标准及应试技巧商务英

语考试 PDF转换可能丢失图片或格式，建议阅读原文
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B4_E4_B8_8B_c85_645649.htm 与写作部分一样，考生的表现

需要考官来打分。在口语考试中，对考生的评估只应根据其

个人的表现是否达到一定的水平，评分者主要依据5个项目来

打分，下面我们将从这五个项目出发分析并告诉你一些好的

应试技巧。 #ff0000>百考试题特别推荐：#0000ff>2010年下半

年BEC高级考试命题专家押题试卷 口语部分的评分 与写作部

分一样，考生的表现需要考官来打分。在口语考试中，对考

生的评估只应根据其个人的表现是否达到一定的水平，而不

应建立在对两位考生进行比较的基础上。作为评估者的考官

依据分项评分尺度给出5个分数，这5个项目是： 语法资源 指

考生所使用的简单和复杂的语法项目的正确性和合理性，考

官主要关心考生的语言使用在交际中的有效性。 词汇资源 指

考生使用词汇完成交际的能力，高级考试的考生所使用的词

汇应当能够帮助他们就一些并不常见的话题表述和交换看法

，考官评分时也是主要考虑考生的语言使用在交际中的有效

性。 语篇处理 指考生将语段连接起来形成连贯语篇的能力，

也包括考生在交际过程中迟疑的情况，以及考生的语段是否

与话题相关，是否相互之间有逻辑性，能否针对对话的命题

展开陈述。 发音 指考生使自己的语音能够被辨识和理解从而

完成交际的能力。具体涉及重音、语调以及单个语音的发音

。考官在考察考生的发音时，需要从普通人的角度来评判考

生的发音情况，尤其是评判辨识考生发音的难易程度。 互动

交流 指考生积极参与对话推进交际进行的能力，即考生是否



能够通过合理地引起对话和做出回应，在不同情景中进行互

动以及就不同话题进行讨论。 作为对话者的考官依据总体评

分尺度给出一个总体印象分数，以反映考生交际任务的完成

情况。 总的来说，要达到BEC高级水平的考生，考生的口语

能力应达到能够良好熟练地运用口语，具体要求如下： 能够

应对大多数情景下的交际。 能够使用正确合理的语言连贯而

有逻辑地表达想法和生成语篇。 偶尔会使用不正确和不合理

的语言。 能够维持语言表达的连续性，只有在因为需要考虑

表达方式及其正确性的情况下才会出现比较自然的迟疑。 可

能会有明显的母语口音，但不影响信息的表达。 技巧提示 口

语部分考察考生在运用口语时在语言手段、语篇组织、语音

质量和交流互动方面做出的现场表现，在所有3个环节中，考

生都应当做到下面给出的要求或建议： 1．口试时要口齿清

晰、音量适中，做到让考官和搭档能够听清你的话。 2．回

答问题不要仅使用单词和短语，而要使用完整的句子。 3．

很多问题并不是表面上的信息性提问，考生仅仅直接给出简

短的回答是不充分的，而应该同时给予理由或例子来支持自

己的回答。 4．表现自然和自信，微笑面对你的考官和搭档

。 5．如果有听不懂问题，可以请考官重复一遍，要避免在

没听清的情况下，胡乱猜想问题的含义而作答。 6．如果意

识到自己犯了错误，要自己进行纠正。 7．要注意每次作答

的时间长度要合适，不要过于简短，也不要超时，总是等待

考官将自己打断也会对成绩有影响。 第一部分的自我介绍部

分的大部分内容是可以提前准备的，考生可以在考试前能把

自己的个人情况(尤其是和工作和学习有关的情况)做一些准

备，因为给考官留下良好的第一印象是很重要的。以下是这



部分一些常见的话题，考生可以根据这些做准备： 1．职业

或学习情况，尤其是其中有趣或有意义的方面 2．对未来事

业发展的希望 3．学习英语的目的和意义 4．对雇主的期望和

要求 BEC口试第二部分的话题许多都是相类似的，考生可以

先将历年真题中的话题准备一下，在平时多阅读一些财经类

的英语新闻和评论，增加对最新话题的敏感度，对考试也有

所帮助。考生在第二部分要注意两个事项：在搭档陈述观点

时，要注意搭档的表达，因为在他表述结束后，另一人要针

对他说的话进行提问；陈述时不要超时，即1分钟的时间，但

也不要短于40秒，否则这在考试中被认为是过于简短。 口试

第三部分着重考察考生的互动交流能力，任务内容是与搭档

一起商讨解决问题的环节和办法。下面是一些应当注意的事

项和相关的意见： 1．考生只有30秒的时间来阅读和理解考官

提供的任务说明，之后考生就应当开始讲话。考生在感觉时

间不足的情况下，可以以讨论任务内容的方式开始讲话，并

在这一过程中理清说明的含义。 2．考官在考生讨论过程中

只充当倾听者的角色，考生不应当经常看着考官说话，应将

注意力放在与搭档的讨论上。 3．考官不会考察考生是否讨

论了所有问题以及是否商议出了解决问题的最终办法。所以

考生应当注重对单个话题的深入讨论，即使没有完成对所有

问题的讨论或者没有达成一致意见也没有关系。 4．与搭档

互动的意义在于既能与搭档有问有答，有信息交换，还要能

够承接搭档的讲话，甚至帮助搭档的发挥。自己讲话太少固

然不好，只顾自己发挥也是不好的表现。 特别推荐：
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