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https://www.100test.com/kao_ti2020/645/2021_2022__E6_B2_B3_

E5_8D_97_E8_81_8C_E7_c91_645408.htm 又到一年评职称的时

间了。今年，我省对职称评审办法进行了一系列重大改革：

博士或“海归”硕士等13类人员可免试职称外语，民企老板

可直接认定为高级经济师⋯⋯职称评审是否在逐步适应社会

的需求？论文作弊、作假如何避免？昨天上午，记者采访了

省人力资源和社会保障厅副厅长李西斌。 自由职业者也可申

报职称来源：www.100test.com 记者（下称“记”）：进入9月

，又到一年职称评审的时候了。今年职称改革有啥亮点？ 李

西斌（下称“李”）：我省启动职称改革已有多年，职称改

革是越改越科学、越公开、越公正、越公平，并更多地向基

层、农村和一线倾斜，职称评审也逐步走入民间。 今年职称

改革一个很大的亮点，就是评审的领域比往年有新拓展，通

俗地说，就是让更多的群体能申报职称。今年的职称评审将

进一步打破人才所有制、身份、地域、学历、资历等限制，

我们专门将非公有制单位、从事自由职业的专业技术人员以

及农村技术人才等，纳入职称评审的范围。 老板可直接认定

为高级经济师来源：考试大 记：为什么今年要新增民营企业

的专业技术人员参评？ 李：这几年民营企业发展很快，民营

企业的专业人才，也是我省人才队伍的重要组成部分，他们

作出的贡献也不小，所以今年将他们也纳入职称评审的范围

。 凡在我省工作，与单位确立了人事劳动关系的民营企业专

业技术人员，不受户籍、档案存放地等限制，均可自主参加

我省的职称评审和各类专业技术资格、职业资格考试。没有



规定学历和资历但业绩突出的民营企业人才，今年可以破格

申报职称；如果业绩特别显著、贡献特别突出，还可比照同

等学力和资历人员“一步到位”，直接申报相应级别的专业

技术资格。 记：民营企业家申报高级经济师职称的认定标准

和一般人员差别大吧？ 李：对。我省今年在民营企业经营管

理人才中开展高级经济师考核认定工作。民营企业的董事长

、总经理，可以考核认定为高级经济师。对他们，要重点看

工作业绩、企业经济社会效益和持续发展能力等，而不再看

人家发表了几篇论文。 民营企业的董事长、总经理被认定为

高级经济师的“硬件”中的业绩条件，如其所在的是资源型

企业、房地产企业，近3年来年销售收入要在3亿元以上，近3

年来年缴纳企业所得税在500万元以上；所在企业在扩大就业

、技术创新等方面也有要求，如资源型企业、建筑和交通工

程企业年签订劳动合同的职工人数要在500人以上；还要看企

业是否有中国或河南省名牌产品等。 “绿色通道”为三类“

高人”开 记：我省的职称评审今年第一次开“绿色通道”，

哪些人可“进”这个“通道”？ 李：能通过“绿色通道”的

群体具体包括在豫工作的高层次“海归”人才，从省外引进

的重点学科、重点工程、高新技术等方面急需的高层次人才

，我省博士后流动站和博士后科研工作站考核合格的出站人

员，还有在本省作出突出贡献的专业技术人才。他们都是我

省经济社会发展急需的“高人”。 他们参评职称，一是不受

学历、资历、任职资格等限制，根据其贡献和实际水平，可

破格、越级或一步到位，直接申报相应级别的专业技术资格

；二是事业单位专业技术职务结构比例达到控制限额的，可

单列岗位进行申报和聘任；三是职称评审不受时间限制，只



要他们提出申报，我们可随时通过考核认定的方式来组织实

施。 记：刚才您提到要向基层、农村和一线倾斜，今年的政

策有啥体现？ 李：农村专业技术人员参与职称评审，一律免

考职称外语和计算机；对农村的实用人才参评，免收评审费

，评委可到田间地头实地评审等，出台这些优惠政策，在于

引导技术人才到农村去创新、创造和创业。 此外，去农村支

教、支医、支农者在农村的工作经历，将作为晋升高一级专

业技术职务的重要条件之一。城市二、三级医院拟晋升（聘

任）主治医师、副主任医师的卫生技术人员，在晋升前必须

有到乡镇卫生院服务一年以上的工作经历；城市中小学教师

晋升高级职务应有一年以上在农村任教的经历。 个人单位签

论文未造假保证书www.Ｅxamda.CoM考试就到百考试题 记：

论文造假的事时有发生，我省今年将怎样进行论文“打假”

？ 李：论文造假，可以说是职称评审的“顽症”之一，我们

年年都采取措施严打。与往年不同的是，从今年开始，我省

要实行个人和单位“双承诺”。也就是说，由申报人和单位

负责人在“专业技术职务任职资格评审材料真实性保证书”

上签字后，作为申报材料的一部分上报，没有“评审材料真

实性保证书”的申报材料，不得进入评审程序。 此外，这些

参评的论文，还要通过评审关和检索关。我省将对正高级专

业技术资格申报人的论文进行匿名外审，外审专家的评价意

见，将作为评审的重要依据。同时实行学术期刊和学术专著

检索制度，要对申报人提交的学术期刊和学术著作进行检索

、验证，要求论文引用的比例不能超过一定标准。 记：如果

还有人顶风造假，会受到什么处罚？ 李：对弄虚作假者，我

们将一律取消其申报资格，已取得专业技术职务任职资格的



予以撤销，已被聘任专业技术职务的予以解聘，自查实之日

起，三年内不得晋升高一级专业技术职务。我们今年就对去

年评审通过的人员进行了审查，取消了80多人的资格。他们

在三年内不能再晋升高一级职称。另外，责任人是中共党员

或国家工作人员的，视情节轻重，分别给予党纪、政纪处分

。 记：有些人才技术水平一流，但不善于写文章、著书，咋

办？ 李：这个我们考虑到了，政府不会埋没真正的优秀人才

。对实践性较强的专业，我省今年会适当调整评审的学术性

要求，申报人员在专业技术工作中取得重要成果后撰写的技

术总结、成果分析等，评职称照样管用。www.Ｅxamda.CoM

考试就到百考试题 13类人员免考职称外语 记：有很多职业和

外语“八竿子打不着”，很多人也因为职称外语考试不合格

，一次次被挡在高级职称门外。职称外语方面有什么新规定

吗？ 李：职称外语可能让不少人头疼，但对医疗卫生、教育

等行业来说，外语也是学术研究的必需。 现在，博士学位获

得者或在国外取得硕士学位人员、取得外语专业大专以上学

历人员、取得大学英语六级考试合格证书等13类人员可以免

试职称外语。我们也希望，国家能逐步改革职称评审办法，

让职称评审更加科学、人性化。 相关推荐：2010年全国职称
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