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E5_BA_86_E5_B8_822_c24_646106.htm 一、严把题型关 1．结

构化面试重庆市结构化面试题涵盖自我认知与职位匹配、人

际沟通、组织管理、应急应变、综合分析五大基本类型以及

一些新题型。和其他省市相比，重庆市结构化考题的难度适

中，但考生务必注意，面试题中经常出现对本地热点事件的

考查，比如2011年6月5日重庆市招警面试真题第一题“重庆

实行交巡警平台以来，极大地方便了广大市民，提升了人民

群众的幸福指数，你认为在建设交巡警平台时应该怎么选址

？”就是以重庆本地交巡警平台建设这个事件为背景出题的

，如能了解重庆交巡警平台建设的情况，回答这道题时，内

容会更丰富、更有针对性和亮点。 因此，考生必须对近期社

会热点问题多加关注，并深入分析其产生的原因、影响、对

策等，为答题做好内容准备。同时，熟悉结构化面试的基本

内容、基本流程和答题思路，并通过高效的模拟演练，培养

主动思维能力、语言表达能力和应急应变能力，克服考生在

面试考场上的胆怯心理，由表及里改善临场表现。 2．无领

导小组讨论重庆市招警面试形式比较多样，除了传统的结构

化面试以外，还有部分机关采用无领导小组讨论的面试形式

。 作为无领导小组面试，它的话题是相对开放的，讨论时也

没有严格的模式和标准，大家完全可以自由的表达自己的想

法。并且在讨论中，最能折服别人的还是深厚的理论素养和

缜密的逻辑思维。因此提高自己的理论水平不仅是无领导小

组面试的重点也是所有公职面试的重点。那么短时间内该如



何提高，并且让自己有话可说呢？在此向大家推荐一些资料

：《理论热点面对面》、《半月谈》、新华网、人民网的评

论时常的关注可以让自己了解社会热点，积累政策语言，考

生如果平时很少阅读可以集中突击阅读一个星期到两个星期

。 另外也要注意讨论时的方法和技巧，比如个人陈述时分析

问题全面透彻、小组讨论时要有角色意识，根据讨论进程和

对手情况，灵活使用破冰者、协调者、组织者、意见贡献者

、时间掌控者、记录者、总结者等各种角色，争取成为引导

整场讨论、实际上的领导者；总结发言时要抓住机会，争取

能代表小组所有成员向考官做一个精彩的总结。这样才能从

内容到形式都凸显考生的综合能力和优秀素质，赢得考官青

睐。 3．新题型除了备考结构化面试和无领导小组讨论面试

以外，根据2011年年初的国考面试情况，鉴于国考面试的指

向标作用，考生还应注意对情景模拟考核形式的准备，做到

未雨绸缪。其实，不论是哪一种新的考核形式，其测评要素

都是类似的，都可用结构化面试基本题型的解答思路为基础

，不同的只是流程方面和表达方式方面。因此，考生要清楚

孰轻孰重，一定要将基础打好，熟练掌握各模块的解题思路

，建立相对应的思考方式。 二、打通练习关 考生在熟悉考查

形式的基础上，还要以答题思路为构架练习答题，把握答题

的条理性和逻辑性；考生学会答题之后，再通过拓展练习，

拓宽答题思路，提升答题水平；并结合题目的具体要求，把

握住题目中的关键词，有针对性地答出“个性化”答案，成

功实现“去模版化”。同时要注意及时关注新华网、人民网

、半月谈中的时事热点，尤其对国家大政方针和当地热点问

题进行重点关注，开阔视野，调整看待问题的角度和广度，



挖掘理解问题的深度，提升回答问题的高度。 面试和笔试的

不同在于笔试可以自行复习，但是面试却需要大量的突击练

习。否则没有熟练度考生会很不适应这样的形式，心里有话

但是感觉自己不知道该如何用语言表达出来。因此有条件的

考生可以找几个好友或者考友在一起进行面试练习，或者请

家人配合自己。不过在练习的时候尽量找参加过正规公职面

试的人给予指导，否则可能抓不住要点，做无用功。这就意

味着考生们要对面试的备考方法有全面掌握，并在实战模拟

练习中将技巧融会贯通，运用自如，真正做到“胸有成竹”

。 三、打造形象关 考生在面试准备中必须充分了解公安人民

警察的定位，全面掌握面试礼仪规范性、系统性和严肃性的

基本要求，按人民警察的形象气质要求全面包装自己，从发

型、穿着、妆容、语言、行为等各个方面都要符合政府整体

形象的要求，在面试中展现出人民警察应有的精神风貌及素

质要求，神形兼俱，形于外而神于内，成功向考官出示“第

一张名片”，并对以后的答题环节产生良性“光环反应”。 

四、端正心态关 考生在考前要注意端正心态，用积极的心态

来消除急躁、慌乱、自卑等各种负面情绪，不卑不亢、不妄

自菲薄，将自己的状态调整到最佳，精神饱满地前去参加面

试，在面试考场做到淡定、从容，自然地向考官展示一个与

众不同的自己。针对考场上可能出现的种种变化，考生要坚

信“万变不离其宗”，只要深入理解招警面试的测评要素，

熟练掌握各类题型的解题思路，定能以不变应万变，不论考

试形式出何“新招”，也一定能应对自如。相信有了充分的

准备，考生必然能够胸有成竹地走入面试考场，拿到一个满

意的分数，最终走上理想的工作岗位。 希望以上内容对参



加2011年下半年重庆市招警考试的考生有一定的参考价值。

最后，衷心祝愿广大考生顺利通过面试，实现自己的梦想！ 
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