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https://www.100test.com/kao_ti2020/646/2021_2022_2009_E5_B9_

B4_E5_9B_9B_c26_646070.htm 11月16日，从南充市人事局获悉

，南充市2009年下半年公开考试录用公务员工作报名及资格

初审工作目前已全部结束，共有8942人报名并通过初审。其

中，嘉陵区乡镇机关综合管理岗位竞争最为激烈，共有2610

人报名并通过初审，竞争18个岗位，开考比例达到145：1。 

为进一步优化公务员结构，提高全市公务员队伍的整体素质

，南充市面向社会公开考录202名公务员。此次考试，为吸引

更多的优秀人才到公务员队伍中来，并解决大学生的就业问

题，报考条件比以往更加宽松，“五大生”也能报考；2010

年高校应届毕业生可参考；同时，有基层工作经历的毕业生

在竞争中更占有优势。 100Test 下载频道开通，各类考试题目

直接下载。详细请访问 www.100test.com 


