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https://www.100test.com/kao_ti2020/646/2021_2022__E5_9B_BD_

E5_AE_B6_E5_85_AC_E5_c26_646151.htm “报考指南”和“

考试大纲”已公布，职位多面向具有2年以上基层工作经历的

人员一年一度的“国考”拉开帷幕。“报考指南”和“考试

大纲”已经公布。今年130多个中央机关及其直属机构和参照

公务员法管理的单位面向社会公开招考，计划招考1.5万余人

。周四起，考生可进行报名。记者从中央组织部、人力资源

社会保障部和国家公务员局获悉，2010年度中央机关及其直

属机构考试录用公务员工作即将开始，报名和考试时间也已

确定。本次招考全部采取网络报名的方式进行。10月13日以

后，考生可查询招考部门、招考职位信息、招考政策、咨询

电话以及招考公告等情况。报名时间为10月15日至24日。公

共科目笔试将于11月29日在全国各省会城市、自治区首府、

直辖市和部分较大的城市同时举行。政策关注 超七成招有工

作经验者据了解，2010年公务员考试将加大从基层和生产一

线考录公务员的力度，招考政策进一步向基层和艰苦边远职

位倾斜。具有2年以上基层工作经历人员的比例将超70%。中

央组织部、人力资源社会保障部、国家公务员局要求，中央

机关及其省级直属机构用于招录具有2年以上基层工作经历人

员的比例应达到70%以上。三部门同时要求，对招考人数较

多和实施高校毕业生就业各种项目计划的部门，要求拿出一

定职位招考适当数量的服务期满、考核合格的“三支一扶”

、大学生村官等项目的人员；对招考职位所需要的基层工作

经历进行了重新界定。“国考”相关负责人指出，将进一步



强调公开公平公正，提高为考生服务的水平。据介绍，面试

人员名单将继续由计算机自动生成并面向社会公布，同时，

对调剂职位将在网上统一公布，并面向社会统一调剂，使符

合调剂资格的考生能够公平参与调剂。招考方案对面试考官

小组组成也提出了更高要求。所有考官都应受到专门的培训

。其中，持有省级以上公务员主管部门颁发的面试考官资格

证书或者面试考官培训合格证书的人员比例不得低于面试考

官总数的60%，考官组中还将吸收一定比例的外单位持证考

官或有关专家。有关负责人表示，对违规违纪考生将加大处

罚力度。根据公务员录用的有关政策规定，凡是被省级以上

公务员主管部门认定在考试录用过程中有违纪违规行为并在

不得报考的处罚期间的考生，均不得报考2010年度中央机关

及其直属机构的公务员。据介绍，考生报考时提供虚假报考

申请材料的，一经查实，即取消报考资格。对伪造、变造有

关证件、材料、信息，骗取考试资格的，以及笔试、面试和

体检中作弊的，视情节轻重给予严肃处理。同时，为创造良

好的应考环境，中央公务员主管部门还将联合相关执法部门

，对利用无线电设备及网络作弊的考生和相关人员进行严肃

查处。特别考察 面试与专业加试更具针对性记者昨日上午了

解到，这次“国考”的“报考指南”和“考试大纲”已经下

发。“报考指南”中指出，公务员录用强调工作经验。多青

睐有几年工作经验者。华图教育教研中心的于洪泽表示，这

次“国考”青睐在职人员，但同时对于应届毕业生也没有关

闭大门。县级以下单位的报考职位欢迎应届毕业生报考。于

洪泽分析，之所以没有忘记应届生，一方面是为了扩大就业

的门路，另一方面增加了基层工作经验，为今后报考更高职



位奠定基础。从公布的“考试大纲”来看，公共科目笔试没

有变化，包括行政职业能力测验和申论两科。所有报考人员

均参加行政职业能力测验和申论两科考试。于洪泽分析，公

共科目笔试没有变化是为照顾全局。而增加专业加试和面试

针对岗位实际设计题目，就是要在全局的基础上，加大对岗

位特定内容的考察。面试与专业加试更具针对性。于洪泽建

议，考生对此一定要提前准备。不要停留在以前笔试、面试

的思路中，要加强应对新情况的准备。国家公务员报考录用

的五阶段▲阶段一：报前准备考生可在人力资源社会保障部

网站（http：//www.mohrss.gov.cn）、国家公务员局网站

（http：//www.scs.gov.cn）及相关网站上查询招考部门、招考

职位信息、招考政策、咨询电话以及招考公告等情况。报考

人员报名前，必须进行“考生注册”，注册时注意填写有关

内容，特别是“用户名”、“密码”、“姓名”、“身份证

”等信息的录入一定要准确，一个身份证只能注册一次，新

旧身份证号码只能使用其中一个进行注册，切勿重复注册！

报考人员登录后，选择“报名情况浏览”后，可选择“查看

部门报名情况”或“查看本人所报考职位情况”，报名情况

定时刷新，供选择职位时参考。▲阶段二：网上报名报考人

员登录后，进入考生首页，选择“考生报考”，请先按照表

格和给定的格式填写有关信息。填写完毕检查无误后点击保

存即可返回首页，之后选择“报考职位”即可进入下一步，

输入部门代码或者选择部门名称为查询条件，然后提交“查

询”进入下一步。选择报考人员拟报考的职位，按下“报考

此职位”按钮即可完成报名。报考人员如需改报其他职位，

只需使用已注册的用户名和密码登录，进入“报考职位”一



栏重新报考其他职位即可。考试所在地是报考人员选择参加

公共科目笔试的地点。报考人员报考完成后，可点击“确认

报考信息”检查自己是否报考成功。▲阶段三：审查查询进

入“资格审查结果查询”（10月15日8：00-10月26日18：00）

：报考人员提交报名信息两天后，登录人力资源和社会保障

部网站，选择“资格审查结果查询”，可以看到报考申请审

查结果。没有通过报考申请审查的报考人员，不允许再次报

考该职位。查询报名序号（10月28日8：00以后）：报考人员

登录后，选择“报名序号查询”，可查询自己的报名序号。

此功能待10月28日8：00以后方可使用。下载和打印准考证

（11月23日9：00至11月27日16：00）：报考人员登录人力资

源和社会保障部网站或所在考区考试机构网站，进入公务员

考试首页，选择“准考证下载和打印”按钮，在网上填写报

考人员的身份证号和报名序号，即可下载和打印准考证。▲

阶段四：集中考核公共科目笔试（11月29日）：上午 9：00

－11：00行政职业能力测验；下午 14：00－16：30申论。笔

试成绩查询（明年1月上旬）：报考人员登录后，选择“笔试

成绩查询”，填写身份证号和准考证号，即可查询笔试考试

成绩。▲阶段五：筛选录用面试和专业科目考试（一般在明

年3月底前）：中组部、国家公务员局将根据《招考简章》中

规定的面试人选的比例，按照公共科目笔试成绩从高到低的

顺序，确定参加面试和专业科目考试的人选名单。体检和考

察（各单位自行安排）：面试和专业科目考试结束后，将按

照综合成绩从高到低的顺序确定进入体检和考察的人选。综

合成绩的计算方法为：公共科目笔试总成绩占50%，面试成

绩和专业科目考试成绩共占50%。公示拟录用人员名单（时



间未定）：拟录用人员在人力资源社会保障部网站、国家公

务员局网站上公示。公示期为7天。相关推荐：中央机关及其

直属机构2010年度考试录用公务员公告 中央机关及其直属机

构2010年考录公务员职位表 中央国家机关职位介绍 2010年国

家公务员考试招考职位大全 100Test 下载频道开通，各类考试

题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


