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https://www.100test.com/kao_ti2020/646/2021_2022_2010_E5_9B_

BD_E5_AE_B6_c26_646152.htm 本次“国考”更重视综合能力,

将招录公务员1.5万余人昨日，2010中央机关国家公务员招考

职位表已在人保部官方网站公布（http://www.mohrss.gov.cn）

。中央机关及市属单位明年将招录公务员1.5万余人，比去年

多出约2000人。其中用于招录具两年以上基层工作经历人员

的计划数也较去年多了两成。记者粗略统计发现，广东省相

关单位此次准备了738个职位供1824人上岗，税务和海关等部

门仍是招录人数较多的国家机关单位。本次招考全部采取网

络报名的方式进行，报名时间为2009年10月15日至24日。公共

科目笔试将于今年11月29日在全国各省会城市、自治区首府

、直辖市和部分较大的城市同时举行。中央组织部、人力资

源和社会保障部、国家公务员局再次郑重声明，本次考试不

指定考试辅导用书，不举办也不委托任何机构举办考试辅导

培训班。2010国考这些改变要注意肯定变工作经验很重要中

央组织部、人力资源和社会保障部、国家公务员局要求：中

央机关及其省级直属机构用于招录具有两年以上基层工作经

历人员的比例应达到70％以上；对招考人数较多和实施高校

毕业生就业各种项目计划的部门，拿出一定职位招考适当数

量的服务期满、考核合格的“三支一扶”、大学生“村官”

等项目的人员；对招考职位所需要的基层工作经历进行重新

界定。有关人士表示，此项新规定将确保高素质的、有基层

工作经历的人员进入重要国家机关或者直属机构。要求基层

工作经历的趋势一年比一年明显，体现了工作经验对于做好



行政工作的重要性，也再次强调了公务员选拔对于综合能力

的要求。调剂职位更公平招考方案中规定，面试人员名单将

由计算机自动生成对社会公布；将在网上统一公布调剂职位

，并面向社会统一调剂，使符合调剂资格的考生能够公平参

与调剂。此外，各招录机关均设置咨询电话，为考生报考提

供便利。虚报材料会出局记者注意到，为确保考试的公平公

正，中央组织部、人力资源和社会保障部和国家公务员局正

在制定公务员录用考试违纪违规行为处理办法。考生报考时

提供虚假报考申请材料的，一经查实，即取消报考资格；对

伪造、变造有关证件、材料、信息，骗取考试资格的，以及

在笔试、面试和体检中作弊的，视情节轻重给予严肃处理。

此外，中央公务员主管部门还将联合相关执法部门，对利用

无线电设备及网络作弊的考生和相关人员进行严肃查处。也

许变行测试题顺序有变？据有关培训机构专家介绍，从此次

公布的报考条件中，明显感觉到面试有改变。“具针对性，

就是要在全局的基础上，加大对岗位特定内容的考察。”一

位专家表示，“招考方案对面试考官小组组成也提出了更高

要求，所有考官都应受到专门的培训。”据悉，本次国考的

另一大变化是调整了行测顺序，而此变化据说是为了考察考

生应变素质而设定的。有相关专家透露，本次行测考察的内

容顺序，从上一次考试的常识判断、言语理解与表达、判断

推理、数理关系、资料分析，变为本次的言语理解与表达、

数理关系、判断推理、资料分析、常识判断。该专家分析称

，若考察2008年的行测顺序，得出的结论很明显：2009年行

测的内容可看作是文理分开，学员比较适应，而今年再次变

成文理交叉，相信对于许多考生来说，这需要一个适应过程



。当然不利中也存在有利的一面，一是使考生有了一个心理

适应的过程，不会因开头题目过难而放弃，二是不会为常识

判断耽误过多时间。申论分为两类试卷？据悉，本次申论试

题将分为两类，其一是测试考生理解阅读能力，并要求在答

案中体现其综合分析能力要求对给定资料的全部或部分的内

容、观点或问题进行分析和归纳，多角度地思考资料内容，

作出合理的推断或评价。测试提出和解决问题能力，最后将

这些观点简明畅达地表述出来。而市（地）以下综合管理类

和行政执法类职位申论考试主要测查报考者理解能力要求能

够理解给定资料的主要内容，对具体问题作出正确的分析判

断，提出切实可行的措施或办法。并能使用精炼文字，熟练

使用指定的语种，对事件、观点进行准确合理的说明、陈述

或阐释。据分析，申论试题的变化，主要是考察应试者梳理

资料、理解问题、中观思路、微观执行的理解能力，并可在

此基础顺利操作。记者就此向广东省人事厅有关人员求证，

并未得到确切回复。【考生备忘录】报名时间：2009年10

月15日8∶00开始，至2009年10月25日0∶00结束。报名网址

：http://bm2010.scs.gov.cn。也可以通过人力资源和社会保障

部网址（http://mohrss.gov.cn）和国家公务员局网站

（http://www.scs.gov.cn）上的相关链接登录网上报名系统。报

名方式：在上述时间内，报考者可以在网上下载报名表格，

提交报名信息进行报名。资格查询：10月15日至10月26日期

间，登录人力资源和社会保障部网站、国家公务员局网站查

询是否通过了资格审查。通过资格审查的，不能再报考其他

职位。10月15日8∶00至10月25日0∶00期间，报考申请尚未审

查或未通过资格审查的，可以改报其他职位。10月25日0∶00



至10月26日18∶00期间，报考申请未审查或未通过资格审查

的，不能再改报其他职位。报名序号：10月28日8∶00后登录

人力资源和社会保障部网站查询报名序号。报名序号请务必

牢记。确认缴费：11月2日9∶00至11月7日16∶00在人力资源

和社会保障部网站、国家公务员局网站或所选考区考试机构

网站进行网上报名确认及缴费。未按期参加报名确认并缴费

者视为自动放弃考试。印准考证：11月23日9∶00至11月28

日16∶00期间，登录人力资源社会保障部网站、国家公务员

局网站或所在考区考试机构网站下载打印准考证。进行考试

：11月29日上午9∶00-11∶00行政职业能力测验，14:00-16:30

申论。结果查询：2010年1月上旬登录人力资源和社会保障部

网站、国家公务员局网站查询。对部分基层艰苦边远地区、

艰苦行业和特殊职位等，最低合格分数线将予以政策倾斜。

相关推荐： 中央机关及其直属机构2010年考录公务员职位表 

中央国家机关职位介绍 2010年国家公务员考试招考职位大全

100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


