
重庆市市属事业单位报考比例1∶11公务员 PDF转换可能丢失

图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/646/2021_2022__E9_87_8D_

E5_BA_86_E5_B8_82_E5_c26_646259.htm 昨天，市人事考试中

心公布的“2009年第三季度事业单位公招报名情况表”称，

本次45家市属事业单位招聘201人，通过资格初审合格后进行

网上缴费确认参考的考生共2364人，平均报考比例为1∶11，

这意味着一个岗位有11人竞争。从报考比例来看，本次招聘

超过了前两个季度的竞争比例。 从重庆人力资源和社会保障

网报名系统上显示，在市属事业单位招聘的115个职位中，竞

争最激烈的职位是重庆红岩联线文化发展管理中心的“讲解

员”职位，共招5人，报名人数达到341人，报考比例1∶68.2

。同时，本次招聘共有16职位的19个岗位无人问津，在这些

岗位中有的对专业、工作经历等有要求，导致无人报考。市

人事考试中心称，本次拟招聘岗位人数与实际报名人数比例

须达到1∶2，未达到该比例的，除特殊岗位或急需短缺人才

外，相应递减拟招聘岗位人数至规定比例。 市人事考试中心

提醒，网上报名资格审查合格并缴纳了报名考务费的考生，

请于9月1日9:00起至5日登录重庆市人力资源和社会保障局网

（www.cqhrss.gov.cn）报名系统打印本人准考证。要求使

用A4纸打印，保证字迹、照片清晰，并在考试当天持本人准

考证和身份证原件按时到准考证指定的考点参加考试。逾期

打印准考证而影响参加考试的责任由考生自负。 100Test 下载

频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


