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https://www.100test.com/kao_ti2020/646/2021_2022_2009_E5_9B_

BD_E5_AE_B6_c26_646361.htm 为了便于考生了解、准备和参

加中央机关及其直属机构2009年度考试录用公务员的公共科

目笔试，人力资源和社会保障部人事考试中心组织有关专家

编写了中央机关及其直属机构2009年度考试录用公务员公共

科目百考试题纲，在大纲中对行政职业能力测验的资料分析

做了以下介绍： 资料分析：针对一段资料一般有1-5个问题，

应试者需要根据资料所提供的信息进行分析、比较、计算，

从四个备选答案中选出符合题意的答案。 例题：根据下图提

供的信息回答问题 某市2006年下半年投资情况图 单位：亿元

1.该市2006年下半年中，哪一个月的外资实际出资额在当月外

资拟投资额中所占比重最高? A.8月 100Test 下载频道开通，各

类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


