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https://www.100test.com/kao_ti2020/646/2021_2022_2010_E7_94_

B3_E8_AE_BA_c26_646690.htm 给定材料是国家公务员考试申

论试卷的重要组成部分，是考试作答申论的基础。精读并利

用有价值的材料，略读并扬弃没有利用价值的材料，这是作

答申论试题的前提。中公教育专家为考生支招有效辨别材料

的价值。 一、事实性材料和理论性材料 所有申论给定资料中

涉及的材料，不管形式和内容如何，万变不离其宗，按其性

质都可从根本上归结为事实或理论两类，同时也有两者混合

一体、交叉出现的情况。时间、地点、人物、事件经过、实

例、做法、经验、数字，均属于事实；访谈、讲话、官方文

献、理论文章、网上言论所透露出的观点，均属理论；两者

交错互见的，则属混合性材料，混合的形式并不能改变材料

本身为事实或理论的本质。因此，所有的给定材料本质可归

为两类，一种是用于反映事实的，一种是用于说明理论观点

的。 二、依据性材料、参考性材料和干扰性材料 按照给定资

料对于作答有无价值、价值大小、起什么作用，可将材料分

为必须依据的、只需参考的、干扰作答的三种，即依据性材

料、参考性材料、干扰性材料。 1.依据性材料 典型的依据性

资料有两种情况： A、是客观再现资料内容类试题的依据

：2009年浙江省考申论第一题，根据“给定资料1-18”提供的

信息，整理一份情况反映。给定资料1-18均为作答这一题必

需的依据。 B、是主观作答分析原因、提出对策和作文立意

的依据：2009年上海市申论材料2，陈述事实与观点，分析了

农民子女接受教育难问题的两点原因：一是户籍制度的限制



，二是相关政策没有充分落实，是作答第二大题第1小题“分

析我国教育不平等原因”的依据。 2.参考性材料 所谓参考性

材料主要是作答主观题型的参考。材料的内容对分析原因、

提出对策和作文立意有参考价值，但不是必须利用，材料反

映的观点和事实可以作为论据，也可不加利用；要以提炼出

答案的思路，也可不加提炼。 2008年国考材料10，介绍了美

国在田纳西河流域开发水电资源实行综合治理、带动当地经

济全面发展的经验，对于《从“怒江水电开发”说开去》一

文的撰写，有其对策思路的借鉴价值，如可提出借鉴田纳西

流域管理局的治理经验，在开发水电资源的过程中完善流域

管理、加强环境保护，全面发展经济、使居民共享开发利益

。但这种借鉴并非作答所必需，只属于一种参考。 3.干扰性

材料 干扰性材料是与全部材料的主旨相脱离、与题意相背离

、对作答没有利用价值，起干扰判断、增加试题难度作用的

材料。干扰性材料不是所有的申论试题都有，但在给定资料

中占有一定比例。 2009年北京申论第6条材料，新加坡对美国

游客采取处罚措施，并非针对本国国民的文明行为进行管制

，而是涉外执法问题，与答题没有直接联系。这是有意把阅

读者的思路引到错误的方向上去，属于典型的干扰性材料。 

阅读材料的同时，要对材料的性质、作用迅速加以判断，认

清哪些材料是反映事实的，对于概括问题、论述危害具有依

据价值；哪些材料是说明道理和观点的，对于分析原因、拟

定对策具有参考价值；又有哪些材料是没有直接利用价值，

起混淆视听、干扰判断作用的，只有这样才能准确利用材料

，符合作答要求，才能节约时间精力，在规定时间内完成作

答。 更多实用技巧： 2010年国家公务员考试申论实用技巧问
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考试申论“热点”题材三大命题规律 2010申论实用技巧：如

何写好省级以上职位文章相关推荐：2010年国家公务员考试

行测模拟试题练兵场2010年国家公务员考试申论模拟试题练

兵场2010年国家公务员考试在线题库申论试题全新上线2009

年社会时政热点与2010年国考申论命题趋势2010年国家公务

员考试(新大纲)申论习题及答案汇总 100Test 下载频道开通，
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