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https://www.100test.com/kao_ti2020/646/2021_2022__E5_85_AC_

E5_8A_A1_E5_91_98_E8_c26_646781.htm 从2003年开始，申论

的题型开始发生了变化。 2000年～2002年的申论试题严格遵

守“三段论”模式，即包括“概括要点”、“提出对策”、

“论证表述”三部分内容。第一部分是概括给定资料所反映

的主要内容或问题；第二部分是假定某一角色，对资料中存

在的问题提出相应的对策；第三部分是根据资料的内容自拟

题目，进行论述或论证。 2003年和2004年题目由3道减为2道

，传统的“三段论”模式在形式上有所改变。 2005年和2006

年申论考试的命题模式有了新的动向，即不再严格遵循“概

括要点”、“提出对策”、“论证表述”的命题模式，增加

了“不确定选项”的内容。试题要求应试者根据给出的选项

内容做出对错选择，并对错误选项做出合理的解释。如2005

年的《申论》第一部分要求：给定资料中提到扶贫资金被挤

占挪用的问题。下面列出了解决这一问题的A～E五项措施，

其中不正确的是哪几项？请写出这几项的序号，并分别说明

为什么不正确。说明的字数不超过200字。2006年的《申论》

第一部分要求：在线结束后，网友发表了帖子，有的与D部

长观点不一致，请在答题卡的相应位置上，对与D部长观点

不一致的帖子，具体说明为什么不一致。这实际上就是“提

出对策”题型的变异。 2007年和2008年的题型更是新颖，完

全不同于以往任何时候的公务员考试试题，其根本原因在于

命题人试图避免考生和培训机构经过成熟模板的训练，使得

其答卷的水平大大超出自己的能力水平，不利于公务员考试



“择优选拔”原则的落实。 即便如此，我还是认为，公务员

考试是有既定的规律可循的，具体说来：第一，答案源于材

料，这就要求我们认真阅读材料，针对不同的材料掌握不同

的阅读方法；第二，申论无法准确地测试出考生的真实能力

，这是因为其对于材料的过分依赖；第三，经过认真地训练

，使得“类公务员思维”成为你的常态思维，答卷体现出的

是专业水平，会给考官留下很好的印象，你的综合得分肯定

会有所提出。 相关链接： 2010年国家公务员考试录用公务员

考试大纲 2010年国家公务员申论考试大纲专题解读 2010年国

考大纲申论解读申论命题的新变化 国家公务员考试今年重大

变革申论设两类试卷 100Test 下载频道开通，各类考试题目直

接下载。详细请访问 www.100test.com 


