
发行指导：招股说明书的编制和披露规定证券从业资格考试

PDF转换可能丢失图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/646/2021_2022__E5_8F_91_E

8_A1_8C_E6_8C_87_E5_c33_646774.htm 1、 招股说明书信息

披露的要求 《公开发行证券的公司信息披露内容与格式准则

第1号招股说明书》规定了招股说明书信息披露的最低要求。

不论“第1号准则”是否有明确规定，凡对投资者做出投资决

策有重大影响的信息，均应披露。 如果第1号准则要求披露

的某些信息涉及国家机密、商业秘密或其他因披露可能导致

违反国家有关保密法律法规规定或严重损害公司利益的，发

行人可向证监会申请豁免披露。 招股意向书除不含发行价格

、筹资金额以外，内容与格式应当与招股说明书一致，并与

招股说明书具有同等法律效力。 2、 招股说明书的一般要求

（5点） 引用的数据应有充分、客观的依据，并注明资料来

源；引用的数字应采用阿拉伯数字，货币金额除特别说明外

，应指人民币金额，并以元、千元或万元为单位；发行人可

根据有关规定或其他需求，编制招股说明书外文译本，但应

保证中、外文文本的一致性，以中文文本为准；招股说明书

全文文本应采用质地良好的纸张印刷，幅面为A4纸规格；内

容应简明扼要、通俗易懂，突出事件实质，不得有祝贺性、

广告性、恭维性或诋毁性词句。 3、 招股说明书摘要的一般

要求（4点） 招股说明书摘要的目的仅为向公众提供有关本

次发行的简要情况，无需包括招股说明书全文各部分的主要

内容；摘要尽量采用图表或其他较为直观的方式准确披露发

行人的情况，做到简明扼要，通俗易懂；摘要必须忠实于招

股说明书全文，不得出现与全文相矛盾之处；摘要刊登于证



监会指定的信息披露报刊，最小字号为标准小5号字，最小行

距为0。35毫米。 4、 招股说明书及其摘要的刊登和报送 发行

人应在发行前将招股说明书摘要刊登于至少1种证监会指定的

报刊，同时将招股说明书全文刊登于证监会指定的网站，并

将招股说明书全文（其他备查文件如发行保荐书等等也一样

）置备于发行人住所、拟上市证券交易所、保荐人、主承销

商和其他承销机构的住所，以备查阅。发行人可将招股说明

书全文、有关备查文件及摘要刊登于其它网站和报刊，但披

露内容应当完全一致，且不得早于在证监会指定网站和报刊

的披露时间。 招股说明书及其摘要引用保荐人、证券服务机

构的专业意见或报告的，相关内容应当与保荐人、证券服务

机构出具的文件内容一致，确保引用保荐人、证券服务机构

的意见不会产生误导。报送：发行人在招股说明书及其摘要

披露后10日内，将招股说明书全文文本一式五份，分别报送

证监会及其在发行人注册地的派出机构。 100Test 下载频道开

通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


