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https://www.100test.com/kao_ti2020/646/2021_2022__E9_BB_91_

E9_BE_99_E6_B1_9F2_c38_646103.htm 记者近日从教育部门获

悉，2010年农村义务教育阶段学校教师特设岗位计划将全面

启动，黑龙江省的启动实施工作有望于5月进行，预计7月底

秋季开学前完成招聘工作。 据了解，去年黑龙江省共选拔并

聘任“特岗教师”1887名，其中初中教师1104名、小学教

师783名。今年的拟设岗县、学校及特设岗位教师数量等实际

需求尚在统计中。而教育部门也将统筹掌握教师岗位需求，

按需合理配置，有针对性、有重点地加强紧缺学科教师补充

。其中，招聘工作以应届本科生为主，确保教师聘用质量。

并将对拟聘教师统一安排岗前培训，在上岗前进行教师资格

认定，确保特岗教师持证上岗。据悉，“特岗教师”的教师

资格认定考试，将由教育部门统一组织，与特岗教师招聘考

试结合进行。 据悉，特岗教师在工资待遇、职称评聘、评优

评先、年度考核等方面与当地其他公办学校教师同等对待。

教育部门鼓励服务期满特岗教师继续从教，对自愿留在本地

学校的，其工资发放将被纳入当地财政统发范围。今后城市

、县镇中小学校教师自然减员空岗优先聘用服务期满特岗教

师。(刘治宇) 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载

。详细请访问 www.100test.com 


