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https://www.100test.com/kao_ti2020/646/2021_2022_2010_E5_B9_

B4_E9_92_A6_c38_646286.htm 灵山县2010年“特岗计划”教师

招聘工作实施方案 根据自治区“特岗计划”教师招聘工作的

通知精神和工作部署，为切实做好我县2010年“特岗计划”

教师招聘的各项工作，特制定本方案。 一、组织领导 招聘工

作由灵山县“特岗计划”教师招聘工作领导小组组织进行，

领导小组成员名单(另发)。 二、招聘对象 报考灵山县并通过

自治区资格审查后公布的应聘人员。 三、招聘计划学校类

别2010年特设岗位分学科教师岗位计划合计政治语文数学物

理化学生物历史地理英语信息技术体育音乐美术心理学社会

农村初中1007161678565182253农村小学190 80 80 105555 四、招

聘工作的程序及时间安排 招聘工作分为资格复审、教学能力

考核、健康体检、公示、岗前培训和签约聘用六大项。 (一)

资格复审的办法及时间安排 1、资格复审的依据 由于网上报

名审查的材料有限，因此，在进入考核面试前，要先查验复

审应聘人员的有效身份证件及相关材料，经复审不符合规定

条件要求的，取消应聘资格。 2、资格复审的时间和地点 资

格复查时间：2010年7月7日至8日(二天)， 上午：8：0012:00,

下午：15：0018：00。 资格复查地点：灵山县教育局。 凡不

按时参加资格复审的应聘人员，视为自动放弃应聘资格，不

予参加下一步的考核。 3、资格复审的主要内容 ①对全日制

普通高校应届本、专科毕业生，查验身份证、学生证、毕业

证、学位证和所在学校盖有公章的《毕业生双向选择就业推

荐表》等有关个人求职材料，对尚未领到毕业证、学位证的



毕业生，可在规定的招聘时间内补验.届时不能提供补验证件

的，不予招聘录用。对专科的应届毕业生还需出具就读院校

有负责人签名的是否师范类专业的证明。 ②对全日制普通高

校往届本科毕业生，查验身份证、毕业证、学位证、教师资

格证等有关个人求职材料. ③对参加过“大学生志愿服务西部

计划”并有从教经历的志愿者或参加过半年以上实习支教的

师范毕业生，查验身份证、毕业证、学位证、教师资格证、

大学生志愿服务西部计划志愿服务证及其他有效证明材料和

个人求职材料(实习支教的师范院校毕业生需提供原实习学校

的证明)等。 以上需查验的证件均为原件和复印件，复审后，

原件当面退回原主，复印件及相关材料交县招聘验审组。 (

二)教学能力考核的办法和时间安排 1、教学能力考核对象 经

资格复审符合规定条件的应聘人员作为教学能力考核的对象

。 2、教学能力考核内容和程序 (1)教学能力考核分为试教和

面试两部分(赋分：试教80分，面试20分)，时间在20分钟内，

其中试教1215分钟、面试约35分钟。试教内容：报考初中岗

位的(化学科除外)由应聘者从所报任教岗位学科广西现行八

年级教材的篇目中抽签确定(化学科为九年级教材).报考小学

岗位的由应聘者从所报任教岗位学科广西现行小学五年级教

材的篇目中抽签确定。上述试教内容教材版本见附件。面试

主要考核口头表达能力、仪表仪态和应变能力等。 (2)试教内

容必须与申请任教学科(课程)一致。外语类专业的用外语进

行试教和面试，非外语类专业的用普通话进行试教和面试。

(3)应聘人员按学科分类分别到指定地点抽签，确定考核顺序

，然后在开考前1小时抽课题签，以保证考生在考前有1小时

的备课，抽课题签后，由工作人员带到备课室备课和等候，



不得参加旁听。 (4)考试组织机构提供教室、黑板、粉笔等基

本教学设备，不安排学生旁听，不使用课件，不提供多媒体

教室。 (5)参加教学能力考核的国民教育研究生学历的考生，

在教学能力考核的总分加10分。 3、教学能力考核时间：2010

年7月15日。 4、教学能力考核地点：灵山县实验小学。 5、

考生教学能力考试前会议 凡参加教学能力考试的考生，须

在2010年7月14日下午3点正在灵山二中多媒体教室参加考生

考前工作会议，会议布置教学技能考核的相关工作和讲解考

核要求，考生务必参加。 (三)健康体检 1、在教学能力考核总

成绩合格的应聘者中，从高分到低分，按设岗数1:1的比例进

行体检，如有淘汰依次递补体检。 2、健康体检时间：2010

年7月22日，地点：灵山县人民医院。 (四)公示 1.根据应聘者

的教学能力考核、体检、资格审查等情况择优拟定聘用人员

名单报自治区教育厅、人力资源和社会保障厅、财政厅、编

办审核后，在全国特岗招聘网(http://tg.ncsss.org.cn→点击广西

省)予以公示。 2.公示时间：2010年8月9日8月13日。 (五)岗前

培训 1.经自治区教育厅公示无异议的拟招聘人员，必须参加

由灵山县教育局组织的为期120学时的岗前培训，培训结束参

加专项考试，成绩合格发给合格证书。 2.岗前培训时间

：2010年8月16日8月26日。 (六)签约聘用 1.经全国特岗招聘网

公示无导议、岗前培训合格的拟招聘人员与灵山县教育行政

部门签订聘用协议书，由灵山县教育行政部门统一安排到指

定的岗位上岗。 2.签约聘用时间：2010年8月27日8月28日。
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