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https://www.100test.com/kao_ti2020/646/2021_2022_2010_E5_B9_

B4_E5_B9_BF_c38_646288.htm 北流市公开招聘2010年农村义务

教育阶段学校特设岗位教师简章 根据《关于做好2010年农村

义务教育阶段学校教师特设岗位计划工作的通知》(桂教师

范[2010]35号)文件，我市公开招聘2010年农村义务教育阶段

学校特设岗位教师250名。为确保招聘工作顺利进行，特制定

本简章。 一、招聘对象 在《全国特岗招聘网》报名北流市“

特岗教师”并通过自治区教育厅资格审查的人员(以2010年7

月2日在全国特岗招聘网上公布的名单为准)。 二、招聘条件

1、政治素质好，热爱社会主义祖国，拥护党的各项方针、政

策，热爱教育事业，有强烈的事业心和责任感，品行端正，

遵纪守法，在校期间表现良好，未受过任何纪律处分。 2、

符合教师资格条件要求和招聘岗位要求。其中初中岗位要求

专业对口，即所学专业须与报考的学科相一致.小学岗位除语

文、数学岗位专业不受限制外，其他学科原则上要求所学专

业须与报考的学科相一致。 3、报考人员报考的岗位(初中、

小学及学科)以在全国特岗招聘网上所公布的N&gt. 4、根据教

育厅的要求，本次招聘的人员以全日制普通高校应届本科毕

业生为主，所招聘的专科毕业生比例不能超过我市招聘总数

的15%。 三、招聘方式、程序 本次招聘采取政审考核、面试

方式进行。政审考核、面试总分为100分，其中政审考核分

为30分，面试分为70分。 四、报到及政审、面试时间、地点 

报到及政审考核地点：北流市人才交流服务中心(北流市石塘

路永顺五区北流市人力资源和社会保障局内) 报到及政审考核



时间：2010年7月12-14日(上午8：00-12：00，下午3：00-6

：00) 面试时间： 2010年7月16日 面试地点：北流市永丰小学 

应聘者必须在2010 年7月12-14日期间到北流市人才交流服务

中心报到，并将有关材料交政审考核组审核(所需提交的具体

材料详见本简章第五大点)，并于2010年7月16日上午7：30前

携带本人身份证，全部集中北流市永丰小学进行抽签面试，

逾期不到者取消面试及聘用资格。 五、应聘者需携带、提交

的材料 (1)应、往届毕业生需要核对以下材料：身份证、毕业

证、报到证、教师资格证(应届毕业生可不提供)、所在学校

出具并盖有学校公章的是否属师范类专业的证明、大学期间

历年成绩表(卡)、《毕业生双向选择就业推荐表》、各项加

分材料或其它个人求职材料. (2)非师范类往届毕业生除提供

上述材料外，还需提供县级以上教育行政部门出具的任教证

明。 六、政审考核方法 根据应聘者提供的材料，由我市成立

政审考核小组核对应聘人员有效身份证件及相关材料并作出

综合评价，给出政审分值。 经审核发现毕业生提供的证件、

证明等资料不符合本次招聘有关条件或弄虚作假的，一律取

消其面试、聘用资格。 100Test 下载频道开通，各类考试题目

直接下载。详细请访问 www.100test.com 


