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5_B8_88_E8_B5_84_E6_c38_646294.htm 《坐立走 有精神》 说

课稿 一、 说教材 《坐立走，有精神》是义务教育课程标准实

验教科书《品德与生活》(教科版)第三册第二单元的内容。

本单元的主题是“让我的身体更棒”，其中有三个主题活动

，《坐立走，有精神》是其中的一个活动，这个活动意在培

养孩子文明健康的精神风貌。《坐立走，有精神》共有3个要

点，即：坐如钟、站如松、行如风。本课没有直白的、纯理

论性的说教，而是寓教于乐，寓活动于教，有条理地编排了

多幅形象直观的画面，易于模仿，让学生通过形象的画面，

直接参与活动，使之体会到有了正确的坐立走姿势，人就能

显得精神饱满，英姿勃发，充满活力，利于健康。 二、说教

学目标 我设计的目标 以“有精神”为切入点。 1、知识与能

力目标：知道并初步掌握正确的“坐、立、走”姿势，知道

正确的坐立走姿势可以表现出人的精神面貌，正确的姿势有

利于健康。 2、行为与习惯：初步养成保持“坐立走的正确

姿势的习惯，树立良好的精神风貌。 3、情感与态度：通过

活动培养学生珍爱生命、蓬勃向上的情感和态度，在坐立走

时能表现良好的精神风貌与气质，同时也是对他人的文明行

为表现。 教学重点：初步懂得姿势与身体健康的关系，养成

正确的坐立走的姿势。 教学难点：表现对坐立走姿势的正确

者的欣赏。 三、说教法 1、《义务教育品德与生活课程标准

》规定：该课程的性质是以儿童的生活为基础，以培养品德

良好、乐于探究、热爱生活的儿童为目标的活动型综合课程



。它具有生活性、开放性、活动性的基本特征。根据上述课

程理念，在本课教学活动设计中，我运用“活动式”教学法

，通过对比分析、迁移、竞赛等方式在课堂上真正让学生 “ 

动 ” 起来，接受 “ 活 ” 的教育，闪烁 “ 活 ” 的思维，在 

“ 动 ” 中深入感受体验，在 “ 动 ” 中养成良好的行为习惯

。 2、在实际课堂教学中发挥学生的潜能和个性，科学运用

引 “ 动 ” 策略，努力让课堂焕发生命的活力。首先创设的

活动情境中引入榜样的力量是无穷的，让同学们在活动一开

始就能以榜样为活动目标.其次在老师的指导下自学，运用多

媒体课件，让学生更深一层地通过对比，确立自己坐立走的

行为标准，再在情景模拟与角色扮演，比赛，讨论等多种活

动中，让学生动起来，在动中实现独立思考，合作交流，体

验，领悟，促进情感内化，寓教于活动之中。 四、说学法 在

品德与生活中，课程目标主要是通过老师指导下的各种教学

活动来完成的。活动是教和学共同的中介。让儿童自主参与

活动，通过动手、动脑、自主评议的合作学习方式，探究如

何掌握坐立走的正确知识。 五、说教学流程 活动 一、 情景

导入，激发兴趣请班级评选出的三位坐立走之星，让学生仔

细观察她们走进教室时的精神风貌，我适时提问,你觉得她们

走进来时怎样?学生回答“有精神”，老师板书。我接着再问

：哪些地方让你觉得有精神，有的学生说她们走得有精神，

有的说她们站得直，有的说她们坐得端正。我再根据学生的

回答板书：坐立走。这样通过榜样示范，学生观察点出了本

课的主旨，初步感知正确的坐立走姿势。 活动二、走进教材

，主动参与这一环节的重点是在前一 环节的基础上，引领儿

童走进教材正确参与活动。下面我设计了3个活动：首先请坐



之星示范，学生一边观察一边模仿坐之星的动作，并交流坐

的时候要注意什么，腿手脚是怎样放的。让学生感受坐要像

这钟一样坐得稳，坐得端正，身体不摇摆。接着提出“跟我

走一走”的要求，让学生分组进行练习。要求“我们从小就

要像小松树一样”中，我随机出示松树的图片，帮助学生理

解立的要求就是抬头挺胸收腹，两手垂直，不摇摆。这样通

过观看挺拔的松树图片，让学生直观感受，模仿练习。为了

让小朋友更好地掌握坐立走的秘诀，坐立走之星还给小朋友

带来了一个小问题，让学生思考讨论：注意正确的坐立走姿

势对我们有什么好处?通过自主学习、合作交流，让学生更加

充分地明确：正确的坐立走姿势让我们的身体更加挺拔，更

加有精神，而且是我们健康成长的一大因素。 常言道：教学

有法，教无定法，贵在得法，教学实践使我深深地认识到：

在教学过程中常会出现生成动态的新的资源。面对课堂教学

中临时生成的新的资源，我决心努力做到及时去捕捉学生的

闪光点，为每个学生发展自己创造机会和表现，努力让课堂

焕发生命的活力。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接

下载。详细请访问 www.100test.com 


