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教师资格考试改革和注册制度改革试点的总体目标是：建立

科学有效的教师资格考试机制，严把教师入口关，逐步形成

较完善的教师资格认定制度,建立能进能出的教师队伍管理机

制，提高教师队伍整体素质。 该试点的阶段目标是： 1.

到2012年，按照教育部教师资格试点方案和广西教师资格试

点方案实施细则，全区中小学教师资格培训、考试、认定采

用新办法。初步建立独立的中等职业教育教师资格认定制度

体系。实施教师资格定期注册制度，完成全区中小学教师资

格首次注册。 2.到2015年，形成较科学的中小学教师资格培

训、考试、认定的新机制，形成较完善教师资格定期注册办

法，初步建立教师退出机制。 为实施该试点方案，广西壮族

自治区拟定采取以下改革措施： 1.严格教师资格考试 （1）教

师资格考试纳入全国统考。非师范类人员从2011年起，师范

类人员从2015年起申请中小学、幼儿园教师资格要参加全国

统一考试，申请人参加幼儿园和小学教师资格考试，应当具

备大学专科毕业及其以上学历，申请参加初中、高中和中职

教师资格考试应当具备大学本科毕业及以上学历。考试内容

主要分为综合笔试和教育教学实践能力测试两部分。 （2）

实行资格考试（综合笔试）与资格认定相分离，考试委托相

应的专业机构实施。综合笔试命题工作由教育部考试中心负

责，组织考试、评分工作由自治区招生考试院负责。中等职

业学校技能考试（教育教学实践能力测试）由自治区教育行



政部门或指定专门机构负责，幼儿园、小学、初中、高中技

能考试由市教育行政门或指定专门机构负责。师范类应届生

技能考试由培养院校负责。 2.加强教师资格培训 非师范类人

员申请中小学、幼儿园教师资格，必须参加教师教育基地集

中培训一年。以教育部公布的考试大纲为培训的基本内容，

系统学习教育教学理论、教学基本功训练、教育教学实习等

，经考核合格后参加全国统一考试。考试时间调整为一年一

次，上半年3月为申请教师资格笔试时间，4月为教育教学实

践能力测试时间，笔试合格才能参加教育教学实践能力测试

。 师范类学生所在院校根据教学进度安排教师资格课程，要

求师范生参加全国统一考试(综合笔试)。综合笔试与教学技

能考核合格且达到有关教学实习要求的师范生，给予认定相

应的教师资格。 3.实施教师资格注册制度 教师资格定期注册

是对取得教师资格者的定期核查。实施教师资格定期注册工

作目的之一是了解本辖区教师资格持证人员情况，为师资培

养规划和教师录用提供依据；目的之二是要打破教师资格终

身制，清退不符合教师任职资格条件的人员，建立教师长效

激励机制，强化教师的知识更新和能力提高，促进教师专业

发展和终身学习。 教师资格注册每五年一次。从事教育工作

的持证者每满五年要向教师资格注册机构提供每年继续教育

学分登记情况和年度考核情况，如果继续教育达到规定的学

分且年度考核合格，则给予注册。对于连续注册5次或市级以

上优秀教师、优秀教育工作者或特级教师可不再要求注册，

所持的教育资格证书永久有效。逾期未注册或不符合注册条

件者，所持的证书自然失效。如重新获得教师资格证，必须

重新参加教育教学理论培训考试和教学技能考试，合格后才



给予注册。未从事教育工作的持证者每满五年，要到户籍地

教育行政部门或指定机构注册一次，向注册机构以书面形式

提供五年来的学习进修情况。每年11月为接受教师资格注册

申请时间。 自治区教育行政部门统筹教师资格定期注册实施

工作，负责监督检查；县级以上教育行政部门根据中小学校

隶属关系，负责组织实施本地教师资格定期注册工作。中小

学可以为本校教师集体申请定期注册。 为保障该试点方案的

有效实施，广西壮族自治区拟定出台以下配套政策： 第一，

出台《关于实行“中小学教师资格考试改革试点方案”实施

细则》和《关于贯彻落实“中小学教师资格定期注册暂行办

法”的意见》；第二，出台关于做好师范生教师资格认定工

作的指导意见；第三，出台关于进一步加强师范生教育教学

改革的指导意见。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接
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