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县委副书记 *** 通过前一阶段的学习，自己对保持共产党员

先进性教育活动的重要意义和作用有了更加深刻的认识，通

过广泛征求意见和谈心活动，在思想和工作上的自我认识更

清醒、更客观。回顾工作实践，自己能够以对党和人民高度

负责的态度，认真执行党的路线方针政策，扎扎实实抓好自

己分管的工作，使各项工作取得了较好成效。但对照中央的

要求，在党性党风方面仍然存在一定差距。 一、党的十大以

来的简要工作总结 1、严格贯彻落实《干部任用条例》，切

实加强基层组织建设。按照县委分工，我协助文涛书记分管

组织工作。在干部提拔、使用上，能够全面贯彻干部“四化

”方针和德才兼备、群众公认原则，落实中央《党政领导干

部选拔任用工作暂行条例》，坚决抵制不良风气和现象，努

力为县委任用干部当好参谋。在基层组织建设中，注重加强

农村干部的思想教育。XX年，县委组织部对全县22名农村党

支部和党支部书记的突出事迹进行了整理编辑，出版了《闪

光的足迹》一书，用农村干部身边的事教育、引导广大农村

干部。在后进支部转化中，XX年从县直单位及乡镇选派了28

名年轻干部进驻班子不健全的后进村任职，收到了较好效果

。针对农村发展党员中存在的问题，与组织部门深入基层搞

调研，积极探讨解决农村“好人”、“能人”入党难的问题

。私营企业党建工作深入开展。到XX年底，全县41家符合条

件的私营企业全部建立了党组织。 2、加大宣传工作力度，



积极开展文明生态村创建活动。两年来，宣传工作以“团结

、稳定、鼓劲”为基调，按照“围绕经济抓发展、抓好发展

促经济”的工作思路，积极为县域经济发展服务。同时，进

一步加大对外宣传力度，省、市级媒体刊发稿件连年有较大

提高。文明生态村创建工作坚持因村制宜，分类实施的原则

，在广泛宣传发动的基础上，建立健全了创建目标责任制、

资金筹措机制、逐级包村责任制等长效工作机制，保证了创

建工作的稳步推进。XX年，我县4 个市级创建示范村已初具

特色，一批县级创建示范村也取得较大进展。自己作为分管

领导，在鲍子沟旅游生态示范村创建工作中，积极协助市领

导开展工作。能够经常性地入村到户，协调相关县直部门和

乡、村开展了一系列富有成效的活动。一年多时间里，该村

容貌有了明显变化，农民收入不断增长，业余生活不断丰富

。 3、加强计划生育基础设施建设，全面提高计生服务水平

。《人口与计划生育法》等法律法规颁布后，实现人口控制

的目标的根本方法由主要依靠行政手段转变为依法管理，对

计生工作提出了更高要求。针对我县计划生育工作中存在的

思想观念落后、服务水平低等问题。XX年，我与县人大、县

政府的分管领导组织县计生局和部分乡镇领导，赴山东计生

工作先进地区进行学习、考察。并以此为基础，协助县计生

局出台了《关于进一步加强人口与计划生育工作的意见》，

为我县计生工作制度化、规范化、法制化奠定了基础。XX年

，县委、县政府以计划生育工作通过国家、省优质服务县达

标验收为契机，要求进一步提高全县计划生育工作的总体服

务水平。但根据我县县、乡财政状况，一个最现实的难题是

需要大量资金投入。为解决这个难点，我作为分管领导，单



就计生服务站软硬件建设问题，全县各乡镇最少的也去过3 

次，最多的蛤泊乡去过7次，与乡镇书记、乡镇长一起研究工

作方案。在没有大的资金投入的情况下，实现了计生服务站

硬件设施建设和服务水平的大幅度提高，市计生局也给予了

充分肯定。 4、全力完成**改制，积极推进新项目建设。按照

县里安排，由我和俊达县长负责武水改制工作。两亿多元的

企业资产走破产之路，在全县乃至全市都不多见，可以说没

有什么经验可以学习、借鉴。改革的成功与否关系到县域经

济的发展，关系到1000多名职工的切身利益。面对成堆的难

题，错综复杂的企业内外环境，我们没有退缩。在近两年多

的工作中，几十次召开改制工作小组座谈会、调研会，逐一

破解难题。始终坚持依法推进企业改制、遵循市场经济规律

、切实保护职工利益、有利于＊＊水泥产业发展的原则。先

后完成核销呆帐、重新启动被市中院中断的破产程序、武山

矿业收购、日产1200吨熟料项目投产、谋划日产2500吨水泥

熟料项目等系列工作。目前，企业改制已进入扫尾阶段，日

产1200吨水泥熟料项目已投产一年，日产2500吨水泥熟料新

项目已完成可研、环评等工作。 5、自觉增强自律意识，严

格落实党风廉政建设责任制。在廉洁勤政方面，本人能够自

觉按廉律要求自己，用廉律管束自己。严格按照中央有关廉

洁自律的规定经常自查、自省、自警，不断改造主观世界，

切实发挥表率作用。对分管部门严格监督管理，认真做好对

分管部门落实党风廉政建设有关制度的检查，及时堵塞工作

漏洞。积极倡导并保持讲党性、讲原则的同志关系，做到该

提醒的及时提醒，该批评的及时批评，该制止的及时制止。

所分管部门的党风廉政建设工作得到深入开展，收到较好成



效，没有出现违法违纪和违反廉洁自律规定的情况。 二、在

党性党风方面存在的突出问题 1、理论学习不够系统，在用

理论指导工作上有一定差距。工作中，的时间忙于日常事务

，对理论学习时紧时松，有时只注重学习与工作联系比较密

切的上级有关政策规定，对现实工作中遇到的新情况、新问

题进行理论思考不够深刻。由于自身理论水平有限，加之与

实际工作结合的不够紧密，致使在某些工作上出现了凭经验
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