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https://www.100test.com/kao_ti2020/646/2021_2022_2009_E5_B9_

B4_E8_B4_A2_c42_646122.htm id="tb42" class="mar10"> 一、法

律责任的概述 法律责任是指违反法律规定的行为应当承担的

法律后果,也就是对违法者的制裁。 《会计法》主要规定了两

种责任形式：一是行政责任.二是刑事责任。 (一)行政责任 1

、行政责任是指犯有一般违法行为的单位或个人，依照法律

、法规的规定应承担的法律责任。行政责任主要有行政处罚

和行政处分两种方式。 2、行政处罚 行政处罚是指特定的行

政主体基于一般行政管理职权，对其认为违反行政法上的强

制性义务、违反行政管理程序的行政管理相对人所实施的一

种行政制裁措施。 (1)行政处罚主要分为六种：警告、罚款、

没收违法所得、没收非法财物、责令停产停业、暂扣或者吊

销许可证、暂扣或者吊销执照、行政拘留。此外，还有法律

、行政法规规定的其他行政处罚。 (2)行政处罚由违法行为发

生地县级以上地方人民政府具有行政处罚权的行政机关管辖

。 (3)对当事人的同一个违法行为，不得给予两次以上罚款的

行政处罚。这是适用行政处罚所应遵循的一项基本原则即“

一事不再罚”原则。 同一违法行为同时违反两个以上的法律

规范，应当处以罚款的行政处罚时，由某一个法律规定的处

罚机关依据该法律的规定进行处罚，其他机关不得再对同一

违法当事人的同一违法行为给予罚款处罚。 (4)行政机关在做

出处罚决定之前，应当告知当事人做出处罚决定的事实、理

由、依据以及当事人依法享有的有关权利.当事人有权陈述和

申辩。 (5)行政处罚决定依法做出后，当事人应当在行政处罚



决定的期限内，予以履行。 3、行政处分 行政处分是国家工

作人员违反行政法律规范所应承担的一种行政法律责任，是

行政机关对国家工作人员故意或者过失侵犯行政相对人的合

法权益所实施的法律制裁。包括：警告.记过.记大过.降级.撤
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