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class="mar10"> 工资核算岗位的职责一般包括： （1）监督工

资基金的使用； （2）审核发放工资、奖金； （3）负责工资

的明细核算； （4）负责工资分配的核算； （5）计提应付福

利费和工会经费等费用。 库存商品核算岗位的职责一般包括

： （1）负责库存商品的明细分类核算； （2）会同有关部门

编制库存商品计划成本目录； （3）配合有关部门制定库存

商品的最低、最高限额； （4）参与库存商品的清查盘点。 

材料物资核算岗位职责一般包括： （1）会同有关部门拟定

材料物资的核算与管理办法； （2）审查汇编材料物资的采

购资金计划； （3）负责材料物资的明细核算； （4）会同有

关部门编制材料物资计划成本目录； （5）配合有关部门制

定材料物资消耗定额； （6）参与材料物资的清查盘点。 固

定资产核算岗位的职责一般包括： （1）会同有关部门拟定

固定资产的核算与管理办法； （2）参与编制固定资产更新

改造和大修理计划； （3）负责固定资产的明细核算和有关

报表的编制； （4）计算提取固定资产折旧和大修理资金； 

（5）参与固定资产的清查盘点。2009年咨询工程师考试特点
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