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为进一步规范企业年金个人所得税的征收管理，国家税务总

局近日下发《关于企业年金个人所得税征收管理有关问题的

通知》（国税函[2009]694号），就企业年金有关问题做出明

确。 通知所称企业年金是指企业及其职工按照《企业年金试

行办法》的规定，在依法参加基本养老保险的基础上，自愿

建立的补充养老保险。 通知指出，企业年金的个人缴费部分

，不得在个人当月工资、薪金计算个人所得税时扣除。 通知

规定，企业年金的企业缴费计入个人账户的部分（以下简称

企业缴费）是个人因任职或受雇而取得的所得，属于个人所

得税应税收入，在计入个人账户时，应视为个人一个月的工

资、薪金（不与正常工资、薪金合并），不扣除任何费用，

按照“工资、薪金所得”项目计算当期应纳个人所得税款，

并由企业在缴费时代扣代缴。对企业按季度、半年或年度缴

纳企业缴费的，在计税时不得还原至所属月份，均作为一个

月的工资、薪金，不扣除任何费用，按照适用税率计算扣缴

个人所得税。 对因年金设置条件导致的已经计入个人账户的

企业缴费不能归属个人的部分，其已扣缴的个人所得税应予

以退还。 通知要求，设立企业年金计划的企业，应按照个人

所得税法和税收征收管理法的有关规定，实行全员全额扣缴

明细申报制度。企业要加强与其受托人的信息传递，并按照

主管税务机关的要求提供相关信息。对违反有关税收法律法

规规定的，按照税收征管法有关规定予以处理。 通知下发前



，企业已按规定对企业缴费部分依法扣缴个人所得税的，税

务机关不再退税；企业未扣缴企业缴费部分个人所得税的，

税务机关应限期责令企业按以下方法计算扣缴税款：以每年

度未扣缴企业缴费部分为应纳税所得额，以当年每个职工月

平均工资额的适用税率为所属期企业缴费的适用税率，汇总

计算各年度应扣缴税款。 通知同时指出，对个人取得通知规

定之外的其他补充养老保险收入，应全额并入当月工资、薪

金所得依法征收个人所得税。 100Test 下载频道开通，各类考

试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


