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https://www.100test.com/kao_ti2020/646/2021_2022_2009_E5_B9_

B4_E7_BB_8F_c49_646020.htm 文章讲解了在职培训投资的成

本及收益安排，以及在职培训的成本与收益。 2.3 教育的社会

收益以及高等教育的信号模型 (一)教育的社会收益 第一、教

育投资直接导致国民收入水平的提高和社会财富的增长，从

而提高整个国家和社会的福利水平。 第二、教育投资有助于

降低失业率，从而减少失业福利支出，同时起到预防犯罪的

作用，减少了执行法律的支出。 第三、较高的教育水平有助

于提高政策决策过程的质量和决策效率。 第四、父母的受教

育水平在很大程度上会影响下一代的健康以及受教育状况。 

第五、教育水平的提高还有助于提高整个社会的道德水平和

信用水平，降低社会及经济中的交易费用，提高市场效率。 

因教育有着巨大的外部性，无法将教育的收益完全私人化，

因此从社会的角度来说，教育的私人投资水平总会是不足的

。 (二)高等教育的信号模型 企业根据他们认为与生产率之间

存在某种联系的，同时又是可以被观察到的标志特征来进行

人员的筛选，这些标志包括：年龄、经验、受教育程度等。

这些能够获得的标记被称为信号。 目前高等教育问题在世界

上还存在一些争论(1)认为这种现象的存在是高等教育投资确

实提高了被投资者的生产率(2)认为高等教育只不过是一种高

生产率的信号而已，它表明能够完成高等教育的人通常是生

产率较高的人。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下

载。详细请访问 www.100test.com 


