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https://www.100test.com/kao_ti2020/646/2021_2022_2009_E5_B9_

B4_E7_BB_8F_c49_646118.htm 文章解讲了收入分配不平等程

序的衡量以及个人收差距形成的原因。 3 劳动力市场均衡 3.1 

单一竞争性劳动力市场的均衡 是指在某一市场工资率下，劳

动力需求正好等于劳动力供给这样一种状况。此时的工资率

即为均衡工资率或市场出清工资率，在这一工资率下通过市

场实现的就业量即为均衡就业量。 3.2 劳动力市场均衡的破坏

与重建 劳动力市场的均衡是在不断建立、不断被打破、然后

再重新建立这样一种循环中运行的。 1、劳动力需求曲线移

动对均衡位置的影响 2、劳动力供给曲线移动对均衡位置的

影响 3、劳动力需求曲线和劳动力供给曲线同时移动对均衡

位置的影响 4 劳动力市场运行结果及政府的作用 4.1 劳动力市

场的运行结果：就业、失业、与收入分配 (一)失业率与劳动

力市场存量流量模型 失业率(%)=失业人数/(就业人数 失业人

数)*100% 劳动力市场上共有6种劳动力流动方向： 100Test 下

载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


