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E7_94_A8_E5_AE_9A_E9_c56_646214.htm 把造价师站点加入

收藏夹三、采取的几项变革措施 通过深入调查征求意见，总

结近几年来的实践经验，在修编过程中又反复研讨论证；决

定在计价方式上采取一些变革措施。建议在今后的操作使用

中应注意以下几点变化： 1.采取了删繁就简，减少取费专业

项目，简化计价程序，将原费用定额的28个类别费率综合为6

个类别费率。这样有利于提高工作效率，也有利于保持费用

定额的整体水平。 （1）将原定额中的两个“长输管道工程

”和“油气田集输管道工程”合并为“油气输送管道工程”

一个取费专业项目，但在工程类别取费等级上又区别对待。 

（2）取消原费用定额中的“长输铸铁管安装工程”与“长输

管道机械土方工程”，改为按工程所在地的地方规定执行。 

（3）取消原来作为取费基数的“A值”和“B值”，经过测

算，降低其原取定的数值，将其纳入费率标准。 2.改变了原

费用定额中按施工企业资格等级取费的办法。改为按工程施

工技术难易程度、投资规模、工期长短及施工条件等因素，

将各类工程划分为Ⅰ、Ⅱ、Ⅲ类三个取费等级，以Ⅱ类工程

为标准费率，Ⅰ、Ⅲ类工程则以此作系数调整，同时为了有

利于保证工程质量与工期进度，有利于石油大中型施工企业

参于竞争，又严格规定按资质等级承揽施工任务的等级范围

。即高类别资质等级的施工企业可以承担低类别工程等级的

施工，而低类别资质等级的施工企业不允许承担高类别工程

等级的施工。这样既体现按质定价、同工同酬的公平计价原



则，又有利于石油工程建设市场的形成。 3.为了逐步实施工

程造价动态管理，石油建设工程费用定额在人工工日单价方

面试行动态管理。由于石油建设工程点多面广的特点，各地

区的工日单价，必然有所差异 100Test 下载频道开通，各类考

试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


