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考试练习试题：法律知识汇总1. 根据《职业病防治法》，用

人单位违反本法规定，有下列行为之一的，由卫生行政部门

责令限期改正，给予警告，可以并处（ ）的罚款：(一)未按

照规定及时、如实向卫生行政部门申报产生职业病危害的项

目的.(二)未实施由专人负责的职业病危害因素日常监测，或

者监测系统不能正常监测的.(三)订立或者变更劳动合同时，

未告知劳动者职业病危害真实情况的.(四)未按照规定组织职

业健康检查、建立职业健康监护档案或者未将检查结果如实

告知劳动者的。A.二万元以上五万元以下B.三万以上五万以

下C.二万以上六万以下 D.三万以上六万以下答案：A2. 根据

《职业病防治法》，向用人单位提供可能产生职业病危害的

设备、材料，未按照规定提供中文说明书或者设置警示标识

和中文警示说明的，由卫生行政部门责令限期改正，给予警

告，并处（ ）的罚款。A.三万以上二十万以下B.三万以上三

十万以下C.五万元以上二十万元以下 D.五万以上三十万以下 

答案：C3. 根据《职业病防治法》，用人单位和医疗卫生机构

未按照规定报告职业病、疑似职业病的，由卫生行政部门责

令限期改正，给予警告，可以并处( )的罚款。A.五千以上B.

五千以下 C.一万以上 D.一万以下答案：D4. 根据《职业病防

治法》，用人单位和医疗卫生机构未按照规定报告职业病、

疑似职业病的弄虚作假的，并处（ ）的罚款。A.二万以上五

万以下B.二万以上六万以下C.三万以上五万以下 D.三万以上



六万以下 答案：A5. 根据《职业病防治法》，用人单位违反

本法规定，已经对劳动者生命健康造成严重损害的，由卫生

行政部门责令停止产生职业病危害的作业，或者提请有关人

民政府按照国务院规定的权限责令关闭，并处（ ）的罚款

。A.五万以上二十万以下B.五万以上三十万以下C.十万元以

上三十万元以下 D.十万以上二十万以下 答案：C6. 根据《职

业病防治法》，职业病诊断鉴定委员会组成人员收受职业病

诊断争议当事人的财物或者其他好处的，（ ），可以并处三

千元以上五万元以下的罚款，取消其担任职业病诊断鉴定委

员会组成人员的资格，并从省、自治区、直辖市人民政府卫

生行政部门设立的专家库中予以除名。A.给与处分，没收收

受的财务B.承担经济责任C.给予警告，没收收受的财物 D.承

担行政责任答案：C7. 根据《职业病防治法》，卫生行政部门

不按照规定报告职业病和职业病危害事故的，由上一级卫生

行政部门责令改正，通报批评，给予警告.虚报、瞒报的，对

（ ）依法给予降级、撤职或者开除的行政处分。A.单位负责

人，所有负责的主管人员B.单位负责人、直接负责的主管人

员C.直接负责、间接负责的主管人员 D.单位主管，所有负责

的人员答案：B8. 根据《职业病防治法》，卫生行政部门及其

职业卫生监督执法人员有本法第六十条所列行为之一，导致

职业病危害事故发生，构成犯罪的，依法追究（ ）。A.行政

责任B.民事责任 C.刑事责任 D.经济责任答案：C 100Test 下载
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