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https://www.100test.com/kao_ti2020/646/2021_2022__E5_8C_97_

E4_BA_AC_E9_83_A8_E5_c73_646378.htm 从华北电力大学、

中国矿业大学(北京)和北京航空航天大学等高校获悉，这3所

院校从今年起开始进行研究生培养机制改革。 华北电力大学

研究生院副院长沈岚说，改革后，该校全日制硕士研究生学

业奖学金和基本助学金覆盖面达到85%，全日制博士研究生

达到100%。全日制博士研究生学费培养年限内免学费，其中

优秀的博士研究生基本助学金(生活津贴)最高每年可达14400

元。学校还设有研究生创新基金，用于资助优秀研究生国际

访学、参加国际会议等，并设有多项企业奖学金，用于奖励

最优秀的博士、硕士研究生。 北京航空航天大学研究生院常

务副院长黄海军说，北航研培机制改革实施办法包括理工类

硕士研究生培养资助体系、人文类硕士研究生培养资助体系

、博士研究生培养资助体系、学校对研究生的资助及管理、

导师对研究生的资助及管理、研究生异议及申诉等具体内容

。 中国矿业大学(北京)研招办主任李邦三表示，有些考生单

纯地把研究生培养机制改革理解为全面收费改革是片面的。

改革内容实际上包括研究生收费与奖助学金体系以及一系列

提高培养质量、促进创新人才培养的措施。改革后，研究生

的总体待遇将大幅提高。以矿大为例，奖助学金将分为三个

等级，资助额分别为每生每年12000元、10000元和7000元，三

等奖学金的数额即可与学费相抵。 100Test 下载频道开通，各

类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


