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综述题应试技巧 人事部翻译证书考试已经设立五年了，考试

日趋成熟。目前考试分为两个部分：实务考试和综合能力考

试。其中综合能力考试中最困难的部分是综述写作，它在100

分的总分中占据30分之多。综述写作的失败必然导致整个综

合能力考试的失败。 所谓综述写作，就是听一段500字左右的

文字，对它的大意进行归纳。它考察的是考生的逻辑归纳能

力。逻辑归纳能力是口译必备的基本能力。本文将从听入、

记录、整理、写作四个环节来提出一些综述写作的应试技巧

，重点是听入部分。 一、听入 首先我们分析目前考过的试题

： 美国虐待儿童致死案（2003年12月） 传媒对美国政治的影

响（2004年5月） 电视对美国社会的影响（2004年11月） 雪的

危害及预防（2005年5月） 因特网的运用（2006年5月） 从上

述的考题看，在题材上不具有规律性。出题者的随意性较大

。2004年的两次考题明显是来自于同一本材料。2004年的填

空考试则更为离谱，两次考试的填空题居然出自同一篇有关

朝核六方会谈的新闻报道。但从听力材料的类型看，以完整

的议论文为主，均十分完整地陈述了一个事件或一个现象，

有着完整的主线。这也就为我们分析提供了可能性。 因此，

在听入部分，我们首先要理解大意，抓文章的逻辑主线，抓

主要信息点。切勿在听的过程中刻意追求细节，而损失大意

。要勇于放弃一时听不懂的东西，关注后续信息。 综述写作

的难点在于分辨信息点：哪些重要，哪些次要。考试评判的



标准也是看考生是否能抓住主要信息点和次要信息点， 综述

写作的优势听到的材料时间长，可以放弃的信息较多，特别

是一些例子。前面听不懂的可以依据上下文来理解。缓冲的

空间比较大。 什么是文章的主线？熟悉英文写作的人应该会

注意到英文写作的模式化，即“开场－发展－结论”＋“主

题＋论证＋细节”。听者很好把握这样的思路。以2005年5月

那篇《雪》一文来分析，文章共分为三大部分：雪这个自然

现象的形成和分布，雪的危害和雪的预防。三部分的逻辑关

系十分明确。如果我们能从宏观上来理解这篇文章，那么写

作的时候结构会十分清晰。 我把英语的不同文体分成以下几

种逻辑主线： 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载

。详细请访问 www.100test.com 


