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考试的笔试成绩已于公布，恭喜通过笔试的广大考生，同时

也需要提醒大家的是，根据华图教育多年的公务员考试培训

和研究经验，面试的考试方式和考查侧重点与笔试有很大区

别，大家应认真准备，积极对待，在心理上重视。在此，建

议考生从以下几个环节进行准备。 首先，从近年河南省公务

员考试面试真题来看，其考查题型都是结构化面试题，侧重

考查考生人际关系处理、活动组织安排、社会现象分析和应

急情况解决等方面的能力。 所谓结构化面试，即是指每次面

试1人，由主考官或其他考官按事先的分工，依据面试题本向

考生提问，根据考生答题情况，其他考官可追问、插问。因

此，考生应该着重准备以上几个方面的题，从熟悉题型、提

问方式入手，可参考公务员面试辅导用书，寻找此类面试题

的共性答题方式，之后再结合自己的实际情况，整理成符合

自己实际情况的个性化答案。 其次，对于河南省公务员面试

中比较少出现的同样属于结构化面试题中的综合分析类试题

，如串词、演讲、漫画类面试题，由于其对逻辑思维能力、

观察事物的敏锐度都可以进行系统考查，对考生的综合能力

要求较高，而且也是部分省市公务员面试的重点考查题型，

因此参加2009年河南省公务员考试面试的考生可以提前熟悉

相关题型并进行相应练习，以防考试中因遇到生疏的题目导

致情绪过分紧张，影响自己的临场发挥。 再次，面试主要从

直观上判断一个人是否符合公务员的素质，考生答题时的自



信度以及精神面貌十分重要。华图公务员考试面试辅导专家

建议考生在备考过程中坚持每天进行身体锻炼，全面提升自

己的精神面貌。在进行实战演练时最好找家人或朋友充当自

己的考官进行模拟环境训练。这样可以让考生体会在公共场

合答题的合适音量、目光接触程度，而且可以在一定程度上

缓解真实考试时的临场紧张感。 最后，着装要干净整洁，大

方得体。保守起见，男士可以选择上身鸡心领深色毛衣配白

衬衫打领带或者深色西服套装；女士可以选择西服套装（裤

装、裙装均可），颜色不宜过于鲜艳。如果男士着黑色、深

蓝色西服裤搭配深色皮鞋，切记袜子颜色应为深色，而不是

白色。 此外，面试时，考生应尽量保持心态平稳，不要过于

兴奋，亦不要存在自卑、恐惧、迎合、侥幸等心理。只要充

满自信地回答所有问题，彬彬有礼、不急不躁、虚心诚恳，

言之有理、言之有物、条理清晰即可。同时，考生还应对自

己的简历烂熟于心。这样一方面有助于考生在考场临场发挥

的时候结合自身特点形成个性化答案，另一方面可以在自我

介绍环节充满自信、有理有据地向考官介绍自己，形成良好

的第一印象。 相关推荐： 河南公务员面试27日开始20分钟当

场出结果 2009年河南省公务员面试考情分析 100Test 下载频道

开通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


