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北京公务员面试时间的临近，很多入围的考生都进入了积极

备战的状态，但是相比于之前循序渐进的复习，在最后的冲

刺阶段，考生应该重视对考场实战技巧的学习。要想取得公

务员面试的胜利，考生不仅要具备知识和能力等方面的硬实

力，还要掌握各种实战技巧，以应对考场的各种突发情况，

确保万无一失。 为了帮助考生在面试中灵活运用各种技巧，

最佳地发挥自己的聪明才智，顺利叩开北京市公务员的大门

，专家根据近年来北京公务员的招考情况，提出了以下几点

面试备考建议。 1. 仪表大方 举止得体 前卫而标新立异的穿着

与装饰不太适合公务员面试，与机关工作人员的身份不符，

给考官的印象也不太好。考生入座以后，尽量不要出现晃腿

、玩笔、摸头、伸舌头等小动作，否则容易给考官一种不成

熟、不庄重的感觉。一般说来，着装打扮应求端庄大方，可

以稍作修饰，男生可以把头发吹得整齐一点，皮鞋擦干净一

些，女生可以化淡雅的职业妆，总之，应给考官一种自然、

大方、干练之感。 2．辩证分析 多维答题 考生应具备一定的

哲学知识和头脑。回答问题不要陷入绝对的肯定或否定，应

从正反两方面考虑。从历年公务员考试面试真题来看，测评

的重点往往不在于考生答案的是与非，或是观点的赞同与反

对，而在于其分析说理能否让人信服。所以要辩证地分析问

题，理由充分地说理论证，而不要简单地妄下结论，有时还

须从多个角度思考，具体情况具体分析。 3．平视考官不卑



不亢 考场上，相当一部分考生不能很好地控制自己的情绪，

容易走向两个极端：一是自卑感很重，觉得坐在对面的考官

博学多才、身居要职，回答错了会被笑话，所以畏首畏尾，

不敢畅快地表达自己的观点，就像在茶壶里煮饺子，肚里有

货却“倒”不出来。当然，与此相反的一种情况则是，有些

考生在大学里担任学生会干部，组织过很多活动，社会实践

能力很强，或是在企业里担任经理等职务，也领导过一队人

马，所以盲目自信，进入考场，如入无人之境，根本不把考

官放在眼里，觉得对方还不如自己。这两种表现都会影响到

考生的面试得分，最好的表现应该是平视考官、彬彬有礼、

不卑不亢。 华图公务员考试面试辅导专家建议考生可以从以

下来树立起良好的心态： （1）双方是交流不是比试。考官

对考生的态度一般是比较友好的，他肩负的任务是遴选优秀

人才到国家机关，而不是为与考生一比高低，所以考生在心

理上定位要准。 （2）考生是求职不是乞职。考生是在通过

竞争谋求职业，而不是向考官乞求工作，能否考中关键在于

自己的才能以及临场发挥情况，这不是由考官主观决定的。 

（3）考官是人不是神。考官来自不同的行业，一般都具有较

高的学历和多年的工作经历，理论水平较高，工作经验也比

较丰富。但他们毕竟是人，不是神，虽有其所长，但也有其

所短。“闻道有先后，术业有专攻”，考生认识到这一点后

才能谦虚诚恳，不卑不亢，知之为知之，不知讨教之。考官

多考查的是综合素质与能力，答题态度也是很重要的一个方

面。 4．冷静思考理清思路 一般来说，当考官提出问题后，

考生应稍作思考，不必急于回答。即便是考官所提问题与事

前准备的题目多有相似，也不要在考官话音刚落就立即回答



，以免给考官造成信口开河或是“背台词”的感觉。如果是

此前完全没有接触过的题目，则更要冷静思考。“磨刀不误

砍柴工”，匆忙答题可能会东拉西扯、“驴唇不对马嘴”或

是没有条理、“眉毛胡子一把抓”。经过思考即使也不那么

完美，但在答题要点、答题的层次与条理性方面要更胜一筹

。 总之，公务员面试备考与笔试有所不同，考生不仅要具备

广博的知识基础，还要掌握良好的应对技巧，只有做好了充

分的准备才能在考试中脱颖而出。 相关推荐： 北京公务员考

试面试考情分析及部分真题解析 名师详解北京社招公务员考

试五大面试题型 公务员面试流程及2009年北京市公务员面试

类型解读 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详

细请访问 www.100test.com 


