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试的笔试刚刚落下帷幕。然而笔试的终点，是面试的起点；

面试的终点，才是公考的真正终点。在21世纪的各方面竞争

都是信息战。正如央视2套的全球资讯榜所言“知讯者生存”

，公务员考试也是如此。公务员考试笔试中的行测，是对考

生“智商”的考核，考题中涉猎信息广泛，运算技巧庞杂高

深，单纯的依靠十几年的学校教育是远远不够的；笔试中的

申论，是对考生“文采”的考核，考题中涉及主题宏观，信

息内容鱼目混珠，单纯的依靠数十套真题的训练是肯定不行

的。目前的趋势就是信息的多元化，因此无论是何种考试，

要求考生不仅要“风声、雨声、读书声、声声入耳”，而且

更重要的是“家事、国事、天下事、事事关心”，尤其是后

者，在公务员考试中如果“唯书本论”，不研究世界的变化

，不了解国家的政策，不仅行测难以答完，申论难以写好，

更别提何以在面试中脱颖而出了。在本文中，专家从笔试后

的候分阶段、得知分数后的初期准备阶段、中期准备阶段、

及后期准备阶段共四个阶段分别进行讲解。笔试后的候分阶

段面试的考核与笔试不同，考生们往往认为面试是“情商”

的考核，专家更倾向于定义其为“综合素质”的考核，从面

试的整个过程，大家就可以有个较为清楚的了解。从流程上

讲，面试包括入场、答题、退场三个阶段，这就考核了考生

的基本礼仪素养，不关门、不问好、穿着不得当等问题都会

给考官一个极不好的印象。从种类上讲，面试分为结构化考



试和无领导小组讨论考试，结构化面试是国考面试的主要形

式，考生依次进入考场，考场中是一个考生面对数位考官，

即一对多的形式；无领导小组讨论是国考面试的次要形式，

考生全部进入考场，考场中是数位考生面对数位考官，即多

对多的形式。从题型上讲，仅以结构化面试为例，主要分为

综合分析、人际关系、计划组织协调、应变能力、求职动机

等五种常考类型，每种题型的答题技巧和侧重要点是不同的

，如果单纯的以一种答题思路来应答所有的试题，那注定是

失败的。所以，如果把行测比喻成“理科”，申论比喻成“

文科”，那么面试就是“文理大综合”。可见，如果考生想

通过笔试的复习来应付面试的考试，那就大错特错了。行测

中的“智商”是“菜”，是基础，申论中的“文采”是“料

”，是保障，融合贯通、举一反三的面试能力则是做菜的技

术，这是同样的菜同样的料不同样的味道的根本原因所在。

所以，在一个多月的侯分阶段中，考生需要做的事情就包含

以下三个内容了：第一、树立积极的心态。考试已经结束，

结果已经确定，在这种情况下，任何的担心忧虑和后悔莫及

都是没有意义的，“接受不能改变的，改变能够改变的”，

结果既定，心态是完全可以改进的，而心态的反应更多的是

个人性格的使然。正如心理学家艾森克依据因素分析法所提

出的人格“三因素模型”，这三个因素分别是：外倾性（表

现为内、外倾向的差异）、神经质（表现在情绪稳定性上的

差异）、精神质（表现为孤独、冷酷、敌视、怪异等负面人

格特征上），这三个因素上的不同程度的表现构成了千姿百

态的人格特点。考生在此阶段可以通过艾森克人格问卷，了

解一下真实的自己，对于后期的复习和心态的转变会有针对



性的解决。心理素质的战斗在考试的时候已经展开，“君不

见，上午人山人海，下午门可罗雀”，这是2010国考考试的

现场状况。上午的行测考完，很多考生面部表情僵硬的走出

考场，下午就有很多考生缺考。从这个意义上来讲，坚持到

底的人，距离成功便更近了一步。第二、准备大量的素材。

刚刚结束紧张的笔试，并不建议大家马上投入到面试理论的

学习中去，而更希望广大考生通过另外三种途径放松自己的

同时积累知识，尤其是甚少关注时事政治的女生。按照便捷

程度分别说明：一是网络，以人民网和新华网等官方网站为

主，了解近一年来的时事政治热点话题，如官方雷人语录、

群体性事件、网络新事物等等，以强国论坛为次，论坛中观

点多样，可以开拓思路，但是切忌极端化，要始终以“政府

”的角度进行思考，要始终从“人民利益”的立场进行评价

；二是电视，看看新闻1 1、新闻联播、焦点访谈、全球资讯

榜等等栏目，可以非常迅速和直观的了解国家时事，尤其是

新闻联播，耳濡目染半个月之后就可以将官方的近期重要理

论领会于心中；三是报刊，人民日报、中国青年报、新京报

、南方周末等报纸都是很不错的，尤其是参考消息，2010年

的国考申论提示我们更多的从国际角度上看待我国的发展，

这是一个大国应有的姿态；刊物方面以望、南风窗、新闻周

刊、半月谈等为首要的阅读内容。仅此三个渠道，如果能做

好“博学之，审问之，慎思之，明辨之，笃行之”，则做到

了“手中有粮，心里不慌”。第三、学习基本的理论。笔试

可以“裸考”，碰碰运气；也可以“刷人数”，壮壮胆子；

面试想蒙混，则必挂无疑！面试的对手不完全是竞争者，还

有考官，而但凡能成为考官的人，都是政坛里具备优秀的鉴



别人才的能力的人，个人素质过硬的人，所以，想跟考官玩

“躲猫猫”，想过“70码”这个分数段是很困难的。考生在

这一个多月的时间内，应该静下心来，买上一本非常实用的

面试书籍，了解面试到底是什么？面试到底考什么？面试到

底难在哪里？面试到底何以制胜？等等各方面的内容，才能

使得自己的答题有的放矢。了解各种题型的答题技巧，会很

好的将之前准备的素材进行融合，理论 内容=初期的胜利，

为后面的三个阶段的准备奠定了良好的基础。专家提醒考生

，在第一个阶段，能做“到”以上三个内容已经非常不容易

了，而如果能做“好”，甚至做“精”，那就是锦上添花了

，“凡事预则立，不预则废”，成功总是眷顾有准备的人，

想要成功吗？赶紧准备吧！相关推荐： 2010年国家公务员考
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