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怎样正确对待异性下属? 【参考答案】(1)不管已婚未婚、年

轻年老，男性领导在处理同女性下属的关系时，都要端庄大

方、严肃正派，切忌异乎寻常的关怀，过分亲切和凝视，包

办代劳的举动，不应常开玩笑，更不应有挑逗的言行。对所

有下属特别是女性下属应保持“等距离”，防止出现亲近谁

或疏远谁的情况。 (2)若遇轻佻而有所企求的女性，应晓之以

理，严肃而善意地进行劝导。 (3)“身正不怕影斜”。若有人

故意制造绯闻，既要泰然处之，又要时刻自省，是否有不当

的或易于使人误解以至曲解的言行。相关推荐：公务员面试
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