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https://www.100test.com/kao_ti2020/647/2021_2022_2010_E5_B9_

B4_E5_9B_BD_c26_647076.htm 假如派你参加一个联合调查组

，人员是从各部门临时抽调的，相互都不认识。并且你的年

龄最小、资历最浅，你怎么才能尽快地和他们熟悉起来? 【参

考答案】(1)熟悉的目的是让其他同事认识我、了解我、接受

我，最终目的是要和其他同事形成健康、和谐、融洽的人际

关系，以此促进工作，提高工作效率，更好地完成工作任务

。 (2)要让其他同事熟悉我，那么我首先要给自己定位。由于

我年龄小、资历浅，因此我更应该谦虚谨慎、低调做人，不

能为了让别人记住自己而肆意张扬，处处介绍，事事表现。

(3)要多承担一些力所能及的工作，尤其是琐事、杂事、无人

干的事要主动做、积极做，并且要保质保量做好。对自己擅

长做的事要做到精益求精，对不会做的事要多请教、多学习

、多观察、多留心。只有多做事，多工作，才能在工作中加

强了解，增进友谊。同时，在工作中用这种默默无闻、任劳

任怨、推功揽过的良好品质，给同事留下深刻而美好的印象
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