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https://www.100test.com/kao_ti2020/647/2021_2022_2009_E5_B9_

B4_E5_B1_B1_c26_647269.htm 近日，从山西省人事厅获悉

，2009年山西省行政机关公务员招考工作已开始，招录名额

共计1134人。今日起，登录山西人事考试网、山西人事人才

网、山西人才网，即可查询具体的招考单位、职位、人数、

资格条件等信息。今年山西省公务员的报名仍然采取网上报

名的方式，5月15日～5月24日期间，考生可登录山西人事考

试网站进行报名。笔试时间定为6月13日，行政职业能力测验

考试时间为上午 9：0011：00，申论考试时间为下午 15：0017

：30 。 结合广东、湖北、天津等省市火爆的报考形势来看，

经济危机的当下，山西省公务员考录势必会带来新一轮的报

考热潮。如何力破群雄，获得考试的成功？华图网校名师凝

练八年的成功辅导精华，在第一时间为广大考生提供系统的

备考方案。 明晰考试目的 公务员考试在一定程度上引起了盲

目跟风的浪潮。调查显示，很大部分的考生只是贪图公务员

职位所谓的“清闲”、“稳定”，抱着“试试看”的态度参

加公务员考试。这部分考生只是觉得公务员考试是一次机会

，考上了是幸运，考不上也在情理之中。这样的思想致使很

多考生不能正确看待公务员考试，也就不会真正用心地安排

复习。凡事预则立，不预则废。建议考生正确看待考试，进

行自我诊断，分析自己是否适合公务员职业，切忌盲目跟风

。 制定复习计划 公务员考试极具科学性，在考试过程中将全

面考察考生的综合素质。要在公务员考试中获得高分必然要

求考前进行认真、系统的复习。在把握大纲，了解题型的基



础上，考生应制定出周密的复习计划，分阶段有步骤地进行

复习。在制定计划时，考生要从宏观上把握时间的分配，从

微观上把握复习的进度，扎实稳固地推进复习。 避免“题海

战术” 俗话说，熟能生巧。这在公务员考试的复习中同样适

用。考生在复习过程中，针对某一弱项，可以通过高强度的

练习来攻克基础薄弱的项目。需要指出的是，单纯的题海战

术对考生而言不但不能起到正面作用，有时甚至会影响考生

的复习。建议考生在复习时多从出题角度、解题思路，答题

技巧等方面进行归纳总结。通过对同类型题目的分析总结，

摸索规律，做到举一反三，真正地掌握做题方法。这样不仅

节省了大量的时间，而且摆脱“为了做题而做题”的怪圈，

提高了复习的效率。 正确选择模拟试题 公务员辅导市面上流

通的部分模拟题对考试方向的理解把握，题目的难度设置等

方面存在不同程度的偏差。这样的模拟练习只会误人子弟，

严重误导考生。建议考生在实战中应多选取历年真题进行练

习，把握真题的难易程度，为备考做参考。 在彻底吃透真题

的基础上，考生也可以选取名牌培训机构提供的模拟题进行

练笔。通过模考，考生可以全面地检查复习成果，为下一步

的复习找准方向；另一方面，考生还能把握做题的节奏感和

时间感，为实战积累经验和技巧。 水滴石穿非一日之功。公

务员考试的备考同样是系统工程。2009年山西公务员备考的

号角刚刚吹响，希望广大考生统筹规划，精心准备，赢在起

点。 更多信息请访问：百考试题100test公务员网校 100Test 下

载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


