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录用考试将于6月13日举行。考生考前的复习准备阶段非常重

要，合理有效的考前准备，是考生顺利通过考试的基础，以

下是中公教育提供给考生参考的几点建议。 合理安排作息时

间 时间对考生来说，非常重要，无论是考试的时间还是考前

的准备时间。在考试之前应该形成有一定规律的作息时间。

中午尽可能小睡一会儿，要想尽一切办法杜绝失眠。在考前

一个月内，要将作息时间调整到与考试时间同步。在紧张的

复习中不可忘记锻炼身体，但不要做剧烈运动。在复习感到

疲倦时，适当做一下脑保健操，如深呼吸、静心、挤按相应

穴位等。 选择最适宜的进食时间，据美国学者的研究结果，

一般认为在考试前半个小时进食最为适宜。主要因为脑细胞

所消耗的能量主要是葡萄糖，而血液中葡萄糖含量的高低与

饮食成分和进食时间有关。血糖值在进食后半小时开始上升

，1小时达到高峰，2小时后正常。 充分利用复习时间 如何利

用有限的时间 ，挤出时间，对考生自身来说并不是很困难。

考生可以把一些杂事中的时间“水分”挤出来学习，例如：

开始学习之前先把学习中要用的教材、以及所有用具准备得

齐全，以免有些考生刚刚坐定，不久就发现一本重要的参考

书不在手边，再回过头去找书，浪费时间；将一些需经常记

忆、反复记忆的数学运算的公式、法律常识等记在便于携带

的小卡片上随身装着，利用排队、等车等时间空隙拿出来抓

紧学习，活页式的笔记也有同样的攻效。 积少成多、积腋成



裘，我们如果能够充分利用这些时间的边角料，一定会达到

意想不到的效果；如果不加以利用，就将是一个很大的损失

。常言道：“一寸光阴一寸金，寸金难买寸光阴。”零散时

间，也是宝贵的光阴，放过去了，也是“时不再来”的。 及

时获取准考证 通过资格审查并按规定缴纳费用的考生，请

于2009年6月3日6月12日登录山西人事考试网站（

www.sxpta.com ），自行下载打印准考证；因故不能下载打印

准考证的考生，可于2009年6月12日到山西省人事考试中心或

所报市人事考试中心领取准考证。 准考证打印和领取时，如

遇问题请与山西省人事考试中心或所报考区考试机构联系解

决。考生请保管好自己的准考证，参加考试的各个环节都须

携带准考证、身份证。考生也可在打印准考证的时候，多打

印几份，以备不时只需。 熟悉考点环境 做好考前物品等准备 

确认考点地址，中公教育建议考生最好提前到考点，就具体

位置、乘车路线、周边环境进行熟悉，做到心中有数。在往

年考试中，发生过个别考生由于进错考场至使考试成绩无效

的现象，所以考生一定要引起足够的重视。 按照准考证上的

要求准备好相应的文具、工具，需要提醒考生的是不要忘记

带2B铅笔、黑色签字笔、橡皮等。考试前一天晚上，将身份

证、准考证及应考物品全部准备好，放入带中，这些考试的

物品最好是考生亲自准备。考试当天，建议考生提前到达考

场，这样有充分的时间了解相关考务规定，同时也熟悉了环

境，有利于保持放松的心情。在面试通知前，请保存好历次

考试的准考证，以便在个人信息有误时备查。 正确填涂客观

答题卡，整体美化主观答题纸 考生一定要注意正确填涂答题

卡，避免由于填涂不清或填涂有误而影响考试成绩。考生拿



到答题卡后先不要急于落笔，应认真检查答题卡有无污损、

折痕、字迹不清的现象。如发现任何问题立即举手向监考老

师示意，请求更换。一旦落笔，按照相关规定就不能更换了

。拿到试题本后，请先按照监考老师的提示检查试题本有无

缺页、错页、倒装、污损、字迹模糊等现象，发现问题及时

与监考老师联系进行更换。 客观题卡发下后，先使用黑色签

字笔或钢笔在答题卡规定位置正确填写姓名、身份证号、准

考证号等；然后换用2B铅笔按照示范方式填涂信息卡。注意

填写的部分一律使用黑色签字笔或钢笔！修改时应用橡皮擦

干净，不要弄脏、弄折、弄破答题卡。需要注意的是座位号

和准考证号是两个概念，考生填涂时一定要分清。填涂信息

卡相应信息点，全部信息填涂完毕后，再仔细检查一次填涂

区内容，确认无误后再开始答题。 总之，希望考生在抓紧时

间复习的同时，应做到学习休息两不误，考前准备做的好，

是考试考得好成绩的前提，最后中公教育祝愿考生保证健康

的身体，保持愉快的心情，顺利通过考试。 更多信息请访问

： 百考试题100test公务员网校 100Test 下载频道开通，各类考

试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


