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天已经揭晓了，在这里热烈祝贺进入2010年国家公务员考试

面试名单的所有考生！这意味着你们已经成功了一半！接下

来，大家就要全力准备2010年国考面试。根据专家的公务员

面试培训经验来看，以下五大问题是2010年国考面试考生必

须准备的。 1、个人信息 主要是有关考生自身的基本情况，

如学历、专业、兴趣、爱好、恋爱婚姻、家庭、宗教信仰、

理想抱负、人生观等。这些问题的答案没有正确和错误之分

，国考考生可根据自身情况可以灵活回答，但刘小粤老师指

出，考生应注意以下几点：(1)要与个人简历上的一致，如果

前后矛盾，就会使考官怀疑你的诚信，从而埋下失败的种子

；(2)尽量避免谈及与做好面试的工作无关的东西，即使这些

是你的特长和优点；(3)要谦虚地表现自己的实力，而不要表

现得惟我独尊，目中无人，这样会让考官对你的印象大打折

扣。 2、教育和培训情况 在面试时，考官一般会验证你在简

历中所说的是否属实，你所受的教育和培训是否有利于完成

你准备应聘的工作。对自己所受的教育和培训要如实回答，

不要把自己拔得太高，回答时要谦虚，不可旁若无人，夸夸

其谈。要特别注意突出自己所受教育培训与所应聘工作之间

的关系，要有具体分析，不能简单地下结论。 3、求职动机 

弄清面试者的求职动机，是考官的基本任务之一。大凡有经

验的考官，都不会放过考查、验证应试者求职动机的任何机

会。公务员强调的是公仆意识、奉献精神、责任心、事业心



等精神上的追求，所以在谈论自己的求职动机时，要真诚地

显露出自己崇高的精神境界。刘小粤老师强调，考生对于名

利、金钱绝不能表现出崇拜、贪婪的心态，否则你将被淘汰

掉。但也不能显得过于清高，把物质利益贬得不值一提，这

样也容易被判定为虚伪或不通人情而被刷掉。 4、工作经验 

用人单位一般会坚持这样的原则，即在素质能力相当的情况

下，工作经验优先。有经验的考官，会询问应试者的工作经

验，并验证其是否属实。在这部分问题中，考官想知道的是

你过去的经验对你要应试的工作之间的匹配性。所以，你必

须把有利于你做好应试工作的经验说清楚，特别要突出和强

调其对于做好所需职位的关系，而不要谈论无关紧要的东西

。有经验的考官往往采取案例性提问来验证你所说的工作经

验。 5、未来计划和目标用人单位总是很关心新进人员的心

态和打算，特别想知道他们能否全身心地投入到工作中去。

因此，考官一般会对可能成为本单位新人的应试者问及其未

来的目标和计划。刘小粤老师提醒大家，在回答这类问题时

，要把握住这样的原则，即个人的计划和目标应服从组织的

计划和目标，不能太理想化，不能犯个人主义的错误。这类

问题不是很好回答，需要认真考虑，全面分析，最好结合你

所了解的实际情况来谈自己的打算，尽可能提出具有可行性

的计划和方案，这样就会在面试中给考官留下用心思考的好

印象。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细

请访问 www.100test.com 


